\} CENTAR ZA POMOC U KUCl
MEBIMURSKE ZUPANLIE

1ZVJESCE

CENTRA ZA POMOC U KUCI MEPIMURSKE ZUPANIJE
ZA 2025. godinu

Cakovec, veljata 2026.



I.UvVOD

Centar za pomoc u kuéi Medimurske Zupanije neprofitna je ustanova socijalne skrbi koja je
osnovana zajednickom inicijativom civilnog i javnog sektora, odnosno Medimurske Zupanije i
ACT grupe, a s ciljem pruzanja usluga pomodi u kudi starijim i nemoénim osobama u njihovim
domovima te razvoja socijalnih usluga i socijalnog ukljugivanja korisnika u lokalnim
zajednicama. Osnivanje i ustrojstvo Centra utvrdeno je Zakonom o socijalnoj skrbi (NN 18/22,
46/22, 119/22, 71/23), Zakonom o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127,19, 151/22),
Zakonom o financijskom poslovanju i ra¢unovodstvu neprofitnih organizacija (NN 121/14,
114/22) te aktima o osnivanju.

Centar je upisan u sudski registar u registarski ulozak s MBS 070120641. Takoder, upisan jeu
upisnik ustanova socijalne skrbi kojeg vodi Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i
socijalne politike pod brojem MBO 0300-0025 te u registar neprofitnih organizacija, RNO broj
0269916.

Temeljne organizacijske vrijednosti Centra:
- razumijevanje,
- pravednost,
- iskrenost,
- povjerenje,
- solidarnost,
- dosljednost,
- odgovornost.

Misija: Centar za pomo¢ u ku¢i Medimurske Zupanije ustanova je koja odgovorno, kvalitetno i s
povjerenjem zadovoljava osnovne Zivotne potrebe starijih i nemoénih osoba kroz izravan rad u
njihovim domavima te pobolj$ava kvalitetu njihova Zivota.

Vizija: OdrZivo, sigurno i tolerantno drustvo u kojem su kroz adekvatan sustav socijalnih usluga
zadovoljene sve osnovne potrebe i interesi ¢lanova lokalne zajednice.

Osnovni kontakt:

Adresa sjedi$ta: Cakovec, Dr. lvana Novaka 38
Kontakt broj: 099/ 20-92-613,

Kontakt elektronska posta: info@pomocukuci-mz.eu
Web stranica: https://cpukmz.hr/




II. OPIS DJELATNOSTI

Rjesenjem Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Medimurske zupanije, koje je na snazi
od 23.12.2021. godine, utvrdeno je da Centar ispunjava minimalne uvjete za pruZzanje socijalne
usluge pomoc¢i u kudi.

A) OSNOVNA DJELATNOST:

Djelatnost Centra je pruzanje socijalnih usluga pomoci u kudi starijim osobama kojima je
potrebna pomoé druge osobe, ali i drugim osobama kojima je zbog privremenog ili trajnog
tjelesnog, mentalnog, intelektualnog ili osjetilnog oStecenja ili trajnih promjena u
zdravstvenom stanju prijeko potrebna pomo¢ druge osobe, i to putem sljedecih aktivnosti,
sukladno Pravilniku o mjerilima za pruzanje socijalnih usluga (NN 110/22):

- organiziranje prehrane (priprema ili nabava i dostava gotovih obroka u kucu),

- obavljanje kuénih poslova (nabava ZiveZnih namirnica, pomoc u pripremanju obroka,
pranje posuda, pospremanje stana, donoSenje vode, ogrjeva i slitno, organiziranje
pranja i glaanja rublja, nabava lijekova, drugih potrepstina i po potrebi drugih
kucanskih poslova),

- odrZavanje osobne higijene (pomo¢ u oblacenju i svlalenju, kupanju i obavljanju drugih
higijenskih potreba),

- zadovoljavanje drugih svakodnevnih potreba (uredenje okucnice — kosnja trave uze
okuénice, €icenje snijega i sl., tehnicke poslove (cijepanje drva, obavljanje sitnih
popravaka u kuéi koji ne zahtijevaju specifi¢na stru¢na znanja i sl.), te pratnju pri nuZnim
izlascima iz kuée i prijevoz korisnika- lije¢nicki pregled i sl.).

B) DOPUNSKA DJELATNOST (gospodarska djelatnost na trzistu):
- organizacija i provedba konferencija, edukacija, seminara, predavanjs, radionica, treninga,
javnih rasprava, manifestacija, studijskih putovanja, gospodarskih misija i drugih dogadaja

Organizacija i provedba dnevnih aktivnosti za starije osobe kroz program "Klubovi za starije
osobe”, te poticanje medugeneracijske solidarnosti i aktivaciju starijih osoba u zajednici kroz
volonterski program "Volontiranje starijih i za starije osobe". Takoder, Centar se aktivno
ukljuéuje kao partner na projektima koji doprinose ostvarenju vizije i misije Centra.



lll. ORGANIZACIJA RADA

Centar za pomoc¢ u kuci Medimurske Zupanije temeljem ugovora o radu u periodu od 1.1.-
31.12.2025. godine zaposljavao je:

U sklopu projekta Evo me 4! (program Zazeli — prevencija institucionalizacije) od 1. lipnja
2024.godine zaposleno je g gerontodomadica na puno radno vrijeme koje obavljaju usluge
pomodi i podrike krajnjim korisnicima (starijim osobama te odraslim esobama s invaliditetom)
na podrudju 7 opéina u Medimurskoj Zupaniji. Od sije¢nja pa do kraja kolovoza 2025. bila je
zaposlena jedna dodatna osoba kao zamjena za bolovanje.

U razdoblju od sijecnja do kraja svibnja 2025. godine na poslovima pruZanja usluge pomodi
u kuci i dostave toplih obroka u sklopu osnovne djelatnosti bilo je zaposleno Sest
gerontodomadica na puno radno vrijeme. Tijekom lipnja zaposlena je jos jedna
gerontodomacica, Cime je dodatno ojatan tim za pruzanje navedenih usluga. Takoder, od kraja
svibnja do kraja listopada 2025. godine Centar je zaposlio jednu gerontodomaticu kao zamjenu
za vrijeme koristenja godidnjih odmora.

Jedna osoba zaposlena je na puno radno vrijeme na mjestu voditeljice financija te je osim
na osnovnoj djelatnosti (51,67%) odredeni postotak rada ujedno i voditeljica financija u sklopu
projekata Evo me 4! (40%) te INoClusion (8,33%). Od srpnja ista koristi bolovanje zbog
komplikacija u trudnodi.

Jedna osoba zaposlena je na puno radno vrijeme na mjestu administratorice koja je osim
na osnovnoj djelatnosti 60% radnog vremena rasporedena na administrativnim poslovima u
sklopu projekta Evo me 4.

Ravnateljica Centra zaposlena je na puno radno vrijeme te u okviru svojih statutarnih
ovlasti organizira i vodi poslovanje te struéni rad Centra. Ujedno je i voditeljica projekta Evo me
4! (iz programa ZaZeli — prevencija institucionalizacije) te je od poletka studenoga 2023. pa do
listopada 2025. i ¢lanica tima na projektu INnoClusion.

Od studenog 2023. na projektu INnoClusion zaposlen je stru¢ni suradnik za razvojne
projekte na 50% radnog vremena na razdoblje od dvije godine. Isti je bio zaposlen do
30.12.2025. godine.

Na dan 31. prosinca 2025. godine Centar zaposljava ukupno 19 osoba, od ¢ega je 13
zaposleno na neodredeno vrijeme, a 6 na odredeno vrijeme.

Tijekom 2025. godine zaposlenici su iskoristili ukupno 3.548 sati godidnjeg odmora (444
dana) te 3.224 sata bolovanja (403 dana), od &ega se 1.104 sata (138 dana) odnosi na porodiljni
dopust. Ukupan broj sati redovnog rada u 2025. godini iznosio je 33.480 sati.

Rad gerontodomacica organiziran je u jutarnjoj smjeni od ponedijeljka do petka, od 7 do
15 ili od 8 do 16 sati. Ustanova raspolaZe s ukupno pet sluzbenih vozila koja se svakodnevno
koriste za potrebe terenskog rada gerontodomacdica. Svakog tjedna gerontodomacice dobivaju
tjedni radni nalog, u kojem su precizno navedeni korisnici koje trebaju obilaziti, planirani
raspored posjeta te vrsta i koliCina usluge koje treba korisnicima pruZiti. Kako bi se rad $to
ucinkovitije organizirao, korisnici su rasporedeni u tzv. rute, pri emu svaka gerontodomacica
pokriva odredeni smjer. Rute su planirane na natin da budu logitki povezane, geografski
optimalne i ekonomski isplative, s ciljem smanjenja praznog hoda, skraéivanja vremena
putovanja i racionalnog koristenja vozila i radnog vremena. Takvom organizacijom omoguéeno
je da se dnevno obavi sto vedi broj planiranih obilazaka korisnika, uz odrZavanja kontinuiteta i



kvalitete pruzene usluge.

U cilju u€inkovitog tjednog planiranja i organizacije rada djelatnika Centra, ravnateljica
svakog ponedjeljka odrzava jutarnji koordinacijski sastanak sa svim djelatnicima Centra. Svrha
sastanaka je pravovremena razmjena informacija vezanih uz tekuce poslovanje, uz nove i
postojece korisnike, vrstu i opseg ugovorenih usluga a ¢ime se omogucuje donosenje
operativnih odluka te pravodobno djelovanje u skladu s njima.

IV. PRIKAZ RADA | REZULTATA ZA 2025. godinu

U 2025. godini nastavljena je suradnja s Ministarstvom rada, mirovinskog sustava,
obitelji i socijalne politike za financiranje usluga pomocdi u kudi te dostave toplih obroka za
korisnike koji imaju izdanu Uputnicu nadleznih Hrvatskih zavoda za socijalni rad. Aneksom
ugovora od travnja definirane su nove cijene koje iznose: usluge nabave i dostave toplih obroka
s dosadasnjih 6,50 EUR na 6,89 EUR, usluge pomodi u kuci - kucanski poslovi s dosada3njih g,60
EUR na 10,19 EUR, usluge odrZavanja osobne higijene s dosadasnjih 10,70 EUR na 11,35 EUR te
usluge zadovoljavanja drugih svakodnevnih potreba s dosada3njih 11,20 EUR na 11,78 EUR po
satu usluge.

Od travnja bilo je neophodno povecati i cijenu usluga za privatne korisnike te sada
iznose: usluge nabave i dostave toplih obroka s dosadasnjih 6,50 eura na 7,50 eura (5,00 EUR
samo za topli obrok bez dostave — vikendom i praznikom), usluge pomodi u ku¢i — obavljanje
kuéanskih poslova s dosadasnjih 14,00 EUR na 16,00 EUR po satu usluge, usluge odrzavanje
osobne higijene s dosadasnjih 10,00 EUR na 12,00 EUR po usluzi u trajanju od 30 minuta, usluge
pratnje korisnika s dosadasnjih 14,00 EUR (0,20 EUR/km) na 16,00 EUR (uz nadoknadu o,50
EUR po utroSenom kilometru) po wusluzi te 14,00 EUR za wuslugu organiziranja
pranja/susenja/gladanja rublja (1 usluga = do 4kg rublja).

Usluge pomodi u kuéi vrSe se svakim radnim danom u jutarnjoj smjeni. Usluge se ne
pruzaju vikendom i praznikom te Centar nije nadlezan za hitne sitvacije korisnika.

Od 8. travnja povecala se nabavna cijena za tople obroke, s dosadasnjih 4,00 EUR na
4,20 EUR po obroku. Dobavlja¢ obroka za 2025. godinu je bilo Gradsko drustvo Crvenog kriza
Cakovec.

Tijekom 2025.godine intenzivno smo, 5to je vel i kontinuirana praksa, suradivali s
op¢inama dillem Medimurske Zupanije te relevantnim institucijama. Temeljem sklopljenih
ugovora o pruzanju socijalnih usluga nastavile su se suradnje iz proteklih godina sa Op¢inom
Mala Subotica, Senkovec i Opéinom Donja Dubrava. Suradnja s Op¢inama Belica, Pribislavec,
Gori¢an, Kotoriba, Donji Vidovec, Donja Dubrava i Opcinom Sveta Marija nastavila se kroz
projekt Evo me 4! koji traje do kraja sijecnja 2027. godine. Osim navedenog, Centar teritorijalno
uslugama pomodi u kudi pokriva podrudje cijele Medimurske zupanije.

Od travnja 2025. godine na snagu su stupile izmjene i dopune Zakona o socijalnoj skrbi
¢ime su ublaZeni uvjeti za odobravanje socijalne usluge pomodi u kuéi. Zakonom je povecan
prihodovni prag osnovice za izraun iznosa naknada v sustavu socijalne skrbi za odobravanje
usluge pomodi u kudi i to s 300 posto na 500 posto osnovice, tj. s 225 eura na 375 eura.
Povecanjem tog iznosa prosiren je krug starijih osoba koje mogu ostvariti pravo na Uputnicu
nadleznog Hrvatskog zavoda za socijalni rad te se ve¢ od svibnja vidi povecanje broja korisnika
putem Uputnica. Sukladno navedenom povecanju nastala je potreba za proSirenjem tima



odnosno zaposljavanjem jos jedne gerontodomadice.

Ve kontinuirano, ad strane ravnateljice Centra posjeéuju se postojedi korisnici a sve u
svrhu pracenja plana napretka rada gerontodomadica u domu korisnika. Na terenu se posjecuju
i starije osobe koje same upute zahtjev da ih se posjeti a koje najteice zbog narusenog
zdravstvenog stanja ne mogu do¢i same do ureda Centra. Cesto smo posrednik u ostvarivanja
prava starijih osoba kod nadleZnih Hrvatskih zavoda za socijalni rad u vidu usluga pomodi u ku¢i
i dostave toplih obroka, kao i ostvarivanja prava na vrlo aktualni inkluzivni dodatak i drugih
pomodi.

Aktivno vodimo web stranicu Centra gdje se nalaze sve informacije o radu i uslugama
koje Centar nudi.

Zaposljavanje adekvatne radne snage za pruZanje usluga pomodi u kudi gorudi je
problem s kojim se kontinuirano susre¢emo. Na podrugju Medimurske Fupanije je trenutno
zaposleno najmanje 120 osoba, pruZatelja usluga na aktivnostima programa ,Zaeli -
prevencija institucionalizacije®. U 2024. i 2025. otvorena su i nova radna mjesta asistencije za
osobe u potrebi, Sto vjerujemo da je sve zajedno dovoljan pokazatelj nepovoljnog polo¥aja u
kojem se nalazimo kada govorimo o zapoSljavanju adekvatne radne snage. Centar kao
neprofitna ustanova socijalne skrbi, koja pruza usluge prema Zakonu o socijalnoj skrbi, ne moze
konkurirati projektnim uslugama potpore i podrike s obzirom da zapogljavanje u Centru
podrazumijeva educirane osobe sa tefajem za gerontodomacinaficu, posjedovanje vozatke
dozvole te mnoStvom dodatnih vjestina potrebnih za rad sa starijim i nemo¢nim osobama. U
sklopu projekta osobe za potporu i podriku starijim osobama ne moraju biti educirane za rad,
iako smo oboje duzni pruziti usluge prema Zakonu o socijalnoj skrbi. Sukladno navedenom,
mnogima je posao na projektnim aktivnostima potpore i podrike prihvatljiviji zbog manje
obaveza, manjeg broja korisnika, rada u op¢ini mjesta Zivljenja, neobveznog posjedovanija
poloZenog tecaja za gerontodomadinaficu te vozacke dozvole.

Krajem 2024. godine Centar je educirao sve zaposlenice na Pu¢kom otvorenom utilistu u
Cakovcu te sada na osnovnoj djelatnosti, sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi zaposljava sve
educirane gerontodomacice i/ili njegovateljice. Navedeno znanje ja¢amo i progirujemo internim
sastancima i radionicama na kojima obradujemo razne aktualne teme vezane uz rad, kvalitetu
rada te kontinuirano unapredenje usluga i profesionalnih kompetencija zaposlenica, s ciljem
osiguravanja Sto kvalitetnije i struénije skrbi za nase korisnike.

Prema postojecem trendu prijadnjih godina i kao posljedica umreZavanja i Sirenja
suradnje i dalje postupno raste broj korisnika nasih usluga $to se vidi i iz postupnog povedanja
broja gerontodomacdica.

Povecanje placa djelatnicima, prema Planu i programu za 2025. godinu, ostvareno je od
kolovoza 2025. godine. Sukladno financijskim moguénostima zaposlenicima je ispla¢ena
neoporeziva pau3alna naknada za prehranu, boZi¢nica te nagrada za radne rezultate a sve s
ciliem ocuvanja zadovoljstva zaposlenika i poticanja njihove daljnje motivacije za kvalitetan i
odgovoran rad.

Krajem 2024. pokrenuli smo a tokom 2025. i nastavili suradnju s poduzeé¢em Dubal
d.o.o. koje je za nas, u sklopu projekta InnoClusion, pripremilo digitalno rje3enje za upravljanje
socijalnim uslugama (o ¢emu vise u djelu o InnoClusion projektu).



KORISNICI

Centar za pomo¢ u kuéi Medimurske Zupanije sustavno i predano titi prava i interese
svih onih koji zbog starosti, bolesti ili nepovoljnih osobnih i ebiteljskih okolnosti nisu u
moguénosti samostalno zadovoljiti osnovne Zivotne potrebe. Usluge Centra trenutno koriste
osobe u dobi od 37 do 96 godina, $to jasno svjedoli o Sirokom rasponu potreba i vaznosti
kontinuirane i stru¢ne podrske koju pruzamo.

BROJ KORISNIKA - 201 korisnika (123 osnovna djelatnost, 78 projekt)

lako smo 2025. godinu zapoceli sa 178 korisnika usluga (103 osnovna djelatnost, 75
projekt), krajem prosinca brojimo sveukupno 201 korisnika. Od toga: 123 korisnika koji primaju
usluge pomodi u kuéi na osnovnoj djelatnosti te 78 korisnika koji primaju usluge pomodi i
podréke u sklopu projekta Evo me 4! iz programa ,ZaZeli ~ prevencija institucionalizacije™.

Na osnovnoj djelatnosti biljeZimo 123 aktivna korisnika. Od ega:
68 osoba ostvaruje pravo na usluge putem Uputnice nadleznog Hrvatskog zaveda za socijalni
rad
- 2gosoba koristi pravo na dostavu toplih obroka
- 2 0sobe koriste pravo na usluge pomodi v kuéi
- 37 osoba koristi pravo na puni paket usluga (topli obroci i pomoc u kuci) od kojih jedna
osoba sufinancira 5o% iznosa

23 osobe ostvaruju pravo na usluge putem sklopljenih Ugevora o pruZzanju socijalnih usluga sa
JLS, suradnja sa 3 Opcine od kajih:

- Opdtina Donja Dubrava financira 4 sata tjedno usluge pomoci u kuci za troclano
kuéanstvo u potrebi

- Op¢ina Senkovec za 2 osobe financira dostavu toplih obroka

- Optina Mala Subotica financira za 11 osoba dostavu toplih obroka, za 5 osoba usluge
pomodi u ku¢i te za 2 osobe puni paket usluga. Sveukupno do 25 sati usluga pomoci u
kuéi tjedno, do 10 usluga osobne higijene mjesecno te go obroka tjedno

32 osobe primaju usluge putem sklopljenih Ugovora o pruzanju socijalnih usluga od kojih:
- 19 osoba koristi samo usluge pomoci u kuci
- 7o0soba koriste puni paket usluga (topli obroci i pomoé u kudi), od kojih za jednu osobu
sufinancira nadleZno Ministarstvo putem Uputnice Hrvatskog zavoda za socijalni rad
- 6 osoba koristi dostavu toplih obroka

U navedene podatke ukljuceni su isklju¢ivo izravni korisnici usluga, odnosno osobe koje su
ugovaratelji i potpisnici ugovora o suradnji s Centrom, dok indirektni korisnici nisu obuhvaceni
ovom evidencijom.



U sklopu projekta Evo me 4! na dan 31.12.2025. biljezimo 78 aktivna korisnika, starijih
osoba te odraslih osoba s invaliditetom, koji primaju usluge potpore i podrike u svojim
domovima. Kroz cijeli projekt od lipnja 2024. evidentirano je sveukupno g2 korisnika.

Broj korisnika na osnovnoj djelatnosti stalno je promjenjiv. Kako smo nekim korisnicima
samo kratkotrajno rjeenje isti se kontinuirano mijenjaju a broj korisnika ovisi o obujmu
potrebnih usluga. Neki korisnici usluga Zive i u dvoélanom i vige&lanom kucanstvu paondaite
osobe indirektno primaju nagu pomo¢ a ne ulaze u navedeni broj korisnika. Najmlada korisnica
nasih usluga ima 37 a najstarija 96 godina.

Kretanje broja korisnika na osnovnoj djelatnosti Centra pokazuje trend rasta kroz
promatrano razdoblje. Na posljednji dan svake godine evidentiran je sljededi broj aktivnih
korisnika: 76 korisnika krajem 2020. godine, 88 korisnika 2021. godine, 107 korisnika 2022.
godine, 117 korisnika 2023. godine, 103 korisnika 2024. godine te 123 korisnika krajem 2025.
godine.

Zanimljiva je i brojka da smo u 2025. godini samo unutar mrese pruzili 37 757 usluga
(korisnicima putem uputnica nadleZnog HZSR). Na tu brojku naravno, dodajemo usluge izvan
mreZe a to su usluge koje su ugovorene putem sklapanja ugovora o suradnji.

SURADNIE SA JLS

Centar je tijekom 2025. imao sklopljene ugovore o suradnji sa 3 Opdine — Donja
Dubrava, Mala Subotica i Senkovec, kaje su na posljedniji dan 2025. godine za svoja 23 mjestana
financirale usluge pomoci u kudi. Ta suradnja nastavlja se i dalje kroz 2026. godinu.

PROGRAM: Volontiranje starijih i za starije osobe

Od 2016. godine Centar je poleo na razvoju volonterskog programa. Centar je
registriran kao organizator volontiranja pri nadleznom Ministarstvu, te uredno vodi evidenciju
volontera i volonterskih sati. Volonterski program ima koordinatoricu volontera koja je
zaduZena za raspisivanje volonterskih natje€aja, komunikaciju i edukaciju volontera, izradu i
vodenje baze volontera, pradenje volonterskih sati i prijavu istih kod nadleZznog Ministarstva.
Volonterski program posljednjih je godina primarno djelovao unutar aktivnosti projekta
Klubova za starije osobe, no kako je projekt zavriio krajem 2022. godine tako od 2023. do 2025.
godine nismo aktivno provodili volonterski program.

U 2025, biljezimo ukupno 5 volontera (Zena) sa odradenih 112 volonterska sata. U 2024,
zabiljeZili smo g volontera sa odradenih 112 sati volonterskog rada a u 2023. godini 5 volontera
sa odradenim 51 satom volonterskog rada.

PROJEKT: Evo me 4! (22.3.2024.-22.3.2027.)

U oZujku 2024. godine zapoceli smo s provedbom projekta Evo me 4! koji je nastavak na
projekte Evo me 3!, Evo me 2! i Evo me!. Za projektni prijedlog koji smo prijavili na natjelaj
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike v sklopu Poziva ,Za%eli —
prevencija institucionalizacije™ 22. oZujka 2024. potpisali smo Ugovor o dodjeli bespovratnih



sredstava. Nositelj projekta je Centar za pomoc u ku¢i Medimurske Zupanije a planirano vrijeme
provedbe projekta je 36 mjeseci (22.3.2024. - 22.3.2027.). Ukupna vrijednost prijavljenog
projekta iznosi 432.000,00 eura. Opéi cilj projekta je povecanja socijalne ukljuenosti te
prevencija institucionalizacije ranjivih skupina osiguravanjem dugotrajne skrbi.

Pocetkom lipnja 2024. godine zaposleno je g osoba koje pruzaju usluge potpore i
podréke starijim osobama a koje se nalaze na podrudju Opcina — Pribislavec, Belica, Gorican,
Kotoriba, Donja Dubrava, Sveta Marija i Donji Vidovec. U sklopu projekta svaki od korisnika na
mjesecnoj bazi dobiva paket kucanskih i osnovnih higijenskih potrepstina. Takoder, mjesecno
se nabavljaju i sredstva za Cidcenje a koje sluZe zaposlenim pruZzateljima usluga za odrZavanje
stambenog prostora korisnika.

Prilikom prijave projekta bilo je definirano da ce kroz projekt biti esigurane usluge
potpore i podrske za 54 starije osobe, no zbog velikog interesa, ve¢ u prvom mjesecu pruzanja
usluga potpore i podrske u projekt je uklju€eno 70 korisnika besplatnih usluga a taj broj se do
kraja godine poveéao te s 31.12.2025. brojimo 78 aktivnih korisnika. To je zabiljeZeni broj koji se
vodi sukladno projektnim uputama. Postoje i indirektni korisnici koji zaprimaju usluge
(dvoclana kucanstva — sluzbeno se biljezi jedna osoba koja odgovara kriterijima projekta) no oni
ne ulaze v navedeni broj. Kako nam je vrlo bitno vidjeti stanje svakog na3eg korisnika te mu na
temelju zateCenog stanja ponuditi pomo¢ koju moZzemo, ravnateljica Centra prilikom
ukljucivanja korisnika u projektne aktivnosti osobno posjecuje svakog od njih. Radilo setuio
30-ak starijih osoba koje smo posijetili u njihovim domovima no s obzirom da nisu zadovoljavali
kriterije programa Zazeli, nisu mogli biti ukljuceni u projekt. Ti korisnici upuceni su na druge
relevantne institucije te je nekima i priznato pravo na usluge pomoc¢i u kuci temeljem Uputnice
Hrvatskog zavoda za socijalni rad. Stanje aktivnih korisnika na terenu provjeravalo se
kontinuirano tokom godine.

Kako je jedna zaposlenica koristila bolovanje od prosinca 2024. do kraja kolovoza 2025.,
od sije¢nja do kolovoza 2025. bila je zaposlena dodatna osoba kako bismo nesmetano proveli
projektne aktivnosti i obveze prema krajnjim korisnicima.

PROJEKT: INnoCLUSION (2.11.2023.-31.10.2025.)

Projekt INnoCLUSION osmisljen je kao potpora razvoju socijalnih inovacija s ciljem
poboljsanja ukljucivanja osoba s invaliditetom te unaprjedenja rada organizacija koje pruzaju
socijalne usluge. Projekt je trajao 24 mjeseca, od 1. studenoga 2023. do 31. listopada 2025.
godine. Hrvatski partneri na projektu bili su Centar za pomo¢ u kuci Medimurske zupanije, ACT
Grupa te Udruga ,Val" Lastovo, dok su medunarodni partneri bili Das Diakonische Werk der
Evangelischen Landeskirche in Baden (koordinator projekta), Ev. Altenhilfe St. Georgen
gGmbH, innoWerft TGZ Walldorf Stiftung GmbH te Diakonie Kork — Epilepsiezentrum iz
Njemacke.

Opdi cilj projekta transnacionalnog partnerstva je razvoj, testiranje i implementacija
zelenih i digitalnih rjeSenja usmjerenih na korisnika kako bi se unaprijedila kvaliteta Zivota
osoba s invaliditetom i starijih osoba te dodatno profesionalizirao i dekarbonizirao sektor
socijalnih usluga. U tu svrhu kroz projekt su planirani i uspostavljeni Living Labovi u Hrvatskoj i
Njemaékoj kao platforme za suradnju izmedu pruzatelja socijalnih usluga, osoba s invaliditetom



i starijih osoba te IT poduzeca i start-upova. Living Labovi omogucdili su zajednitko razvijanje,
testiranje i unapredenje digitalnih i zelenih rjesenja koja mogu odgovoriti na potrebe korisnika i
pruzatelja socijalnih usluga. U sklopu projekta organizirana su i studijska putovanja te razmjena
iskustava i primjera dobre prakse medu partnerima.

Ukupna vrijednost projekta iznosila je 922.838,40 eura, dok je udio Centra za pomo¢ u
ku¢i Medimurske Zupanije kao projektnog partnera iznosio 60.925,80 eura, od cega je
54.833,22 eura osigurano iz bespovratnih sredstava.

Tijekom provedbe projekta sudjelovali smo u istraZivanju o transnacionalnim
trendovima i potrebama pruzatelja socijalnih usluga i njihovih korisnika. Na temelju
prikupljenih podataka izraden je izvjestaj , Transnational Trends and Demand Report*, u kojem su
analizirani kljuéni izazovi i razvojni smjerovi u sektoru socijalnih usluga. Takoder su mapirani
primjeri dobre prakse digitalnih rjedenja i inovacija u podruju skrbi za starije osobe i osobe s
invaliditetom.

U sklopu projekta organizirani su radni sastanci i studijski posjeti partnerima, medu
ostalim i u St. Georgenu u Njemackoj. Na temelju provedenog istraZivanja i identificiranih
potreba, u oZujku 2024. godine raspisan je prvi medunarodni otvoreni poziv za inovativna
digitalna rjeSenja namijenjena pruZzateljima socijalnih usluga i njihovim korisnicima. Na poziv se
odazvalo vide od 20 poduzeca koja su ponudila razli¢ita rjeSenja za unaprjedenie skrbi za starije
osobe. Drugi otvareni poziv raspisan je u listopadu 2024. godine.

Centar za pomo¢ u kudi Medimurske Zupanije proveo je ukupno sedam intervjua s
poduzedima (Cetiri iz Hrvatske, dva iz Njemacke i jedno iz Austrije), nakon ega su odabrana
Cetiri rjeSenja koja su u3la u fazu testiranja. Testiranje digitalnih rje3enja i evaluacija provedeni
su tijekom 2025. godine, a zavrseni su krajem iste godine.

U sklopu projekta Centar je aktivno radio na uspostavi Living Lab okruZenja, inovativne
metodologije za testiranje drutvenih inovacija koje odgovaraju stvarnim potrebama korisnika i
pruzatelja socijalnih usluga. U rujnu 2024. godine sudjelovali smo na partnerskom radnom
sastanku koji je organizirala Udruga VAL Lastovo, gdje su razmatrani potencijalni poslovni
modeli Living Labova. Kako bi se osigurala dugoro¢na odrZivost Living Laba unutar Centra,
izraden je i poslovni model njegove provedbe.

U listopadu 2024. godine u Cakovcu smo organizirali javni dogadaj ,,Digitalna rjeenja u
skrbi za starije i nemocne®, na kojem su predstavljena neka od testiranih rje3enja te su
sudionicima priblizene mogucnosti primjene digitalnih inovacija u socijalnim uslugama.

Kroz projekt je uspostavljena i suradnja s poduze¢em Dubal d.o.o0., koje je razvilo
digitalno rjesenje za upravljanje socijalnim uslugama unutar Centra. Navedeni sustav testiran je
i implementiran u organizaciji, a njegovo dodatno unaprjedenje planirano je u 2026. godini kroz
razvoj mabilne aplikacije i dodatnih funkcionalnosti.

Tijekom provedbe projekta raspisana su ukupno tri medunarodna poziva za inovativna
rjeSenja. Testirana su rjeSenja hrvatskih poduzetnika, poput Silver Monitor, VX-Care i Dubal
sustava, kao i transnacionalna rjeSenja partnera, primjerice Raizer lifting chair, uredaj
namijenjen pomodi pri podizanju osoba koje su pale. Takva transnacionalna rjesenja testirana su
u partnerskim zemljama, a kroz projekt se istrazivala moguénost njihove primjene i u Hrvatskoj.

U rujnu 2025. godine sudjelovali smo na studijskom posjetu u Njemackoj (Kehl-Kork),
gdje smo s projektnim partnerima nastavili rad na razvoju Living Labova, analizirali naucene
lekcije projekta te definirali smjernice za donositelje i provoditelje socijalnih politika. Takoder su

10



razmotrene mogucnosti daljnje medunarodne suradnje.

Projekt je donioe niz vaznih spoznaja i iskustava, medu kojima se posebno isti¢e zakljucak
da tehnoloska rjeSenja ne moraju biti skupa kako bi znadajno unaprijedila kvalitetu usluge i
Zivot korisnika. U okviru projekta izraden je i dopunjen izvjestaj ,,Od krize do prilika: Drustveni
trendovi koji oblikuju sektor socijalnih usluga®, koji pruza uvid u razvojne smjerove sektora i
mogucdnosti daljnjih inovacija.

Projekt INnoCLUSION sluzbeno je zavrsen u listopadu 2025. godine, nakon cega je
uslijedila faza zavrsnog izvjestavanja. Ipak, planirana je daljnja suradnja s Living Labovima u
Lastovu, St. Georgenu i Korkuy, s ciljem nastavka razmjene znanja i razvoja inovativnih rjeSenja
u podrudju socijalnih usluga. Razmjena znanja izmedu laboratorija i drugih dionika iznimno je
vazna jer omogucuje da se razvoj praksi temelji na dokazima i stru¢nim analizama.

U 2026. godini planira se nastavak suradnje s poduze¢em Dubal d.o.o0. na daljnjem
razvoju digitalnog sustava upravljanja uslugama za Centar za pomoc¢ u kuéi Medimurske
Zupanije, ¢ime e se dodatno unaprijediti organizacija rada i kvaliteta pruZenih usluga
korisnicima.

PRIJAVLJEN! PROJEKTI U 2025.
Od Lastova do Medimurja — aktivna starost bez granica

U kolovozu 2025. u partnerstvu s udrugom Val Lastovo prijavljen je projekt Od Lastova
do Medimurja — aktivna starost bez granica. Rezultati ESF natjecaja na koji je prijavljen ovaj
projekt i odabir projekata za financiranje ocekuju se u prosincu 2025. ili pocetkom 2026. godine.
Ovisno o odabiru, planirani poletak projekta je poCetkom 2026. godine a ukupno prihvatljivi
troskovi projekta iznose 295.783,62 € (od Cega je 178.351,62 € namijenjeno za troskove Centra
za pomo¢ u kuci Medimurske Zupanije.

Predvideno trajanje projekta je 36 mjeseci a projekt je usmjeren na jacanje
organizacijskih kapaciteta i povecanje kvalitete Zivota starijih osoba (55+) i umirovljenika.

Ciljevi su: osnaziti strucne i operativne kapacitete organizacija, unaprijediti socijalnu
ukljuenost starijih, smanjiti rizik od usamljenosti te povedati informiranost ciljne skupine.
Planirane aktivnosti ukljuuju edukacije osoblja i volontera i studijske posjete (razmjenu
iskustva Val-CPUK obzirom na specificnosti sredina 1 korisnika), edukacije ciljne skupine,
sportsko-rekreativne aktivnosti, neformalna druZenja, otvaranje Info kutka (Lastovo i Cakovec),
aktivnosti vidljivosti. Projekt je opravdan jer odgovara na izazove starenja populacije, izolacije i
nedostatka dostupnih sadrzaja za starije osobe.
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FINANCIJSKI IZVIJESTAJ ZA 2025. GODINU

Ustanova vodi financijsko poslovanje prema Zakonu o financijskom peslovanje i radunovodstvu
neprofitnih organizacija. Centar vodi dvojno knjigovodstvo te sastavlja i predaje financijske
izvjeStaje propisane prethodno navedenom Zakonu. Sva pitanja koja nisu uredena Zakonom,
rieSavaju se prema odredbama Pravilnika o neprofitnom ratunovodstvu i radunskom planu te
Pravilniku o izvjestavanju u neprofitnom radunovodstvu i Registru neprofitnih organizacija.
Financijski izvjestaj prezentirani je u eurima na osnovu zabiljeZenih poslovnih promjena po
nacelu nastanka dogadaja. Iznosi u financijskom izvjestaju iskazani su temeljem vjerodostojne
poslovne dokumentacije.

BILJESKE UZ BILANCU

Aktiva

Dugotrajna materijalna i nematerijalna imovina i sitni inventar nabavljeni su kupnjom od
dobavljala sredstvima primljenim od strane donatora po projektima ili iz vlastitih sredstava
(prihodima od obavljanja usluga na osnovnoj djelatnosti). Amortizacija se provodi temeljem
amortizacijskih stopa utvrdenih Zakonom o financijskem poslovanju i ragunovodstvu
neprofitnih organizacija.

U sljedecoj tablici mozemo vidjeti 3to Centar posjeduje od dugotrajne imovine (AOP 008 i 031)
na dan 31.12.2025. Tokom 2025. godine nije nabavljena dugotrajna imovina.

Dugotrajna imovina Datum | Nabavna | Sadasnja Napomena
nabave | vrijednos | vrijednost
t(EUR) (EUR)

laptop 14.08.201 VlasniStvo preneseno s
(Dell Inspiration) 4. Autonomnog centra - ACT
696,68 ) sukladno ugovoru o

provedbi projekta broj
IPA4.1.2.3.01.01.c03

vozilo (Dacia Sandero | 20.05.201

.430,2 )
olavel g 4.430,24
vozilo (Dacia Sandero | 20.05.201

410,21 o
bijela) 5. 54
laptop (Acer Swift) 28.06.201 | 756,52 0 Kupljen kroz projekt Evo me!
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8. ESF.UP.02.1.1.05.0113.
vozilo (Kangoo 15.11.2018 8.879,16 o] Kupljeno iz redovne
Express) ’ T djelatnosti Centra
laptop (Acer Aspire) | 11.03.2019 BEE s .
vozilo (Renault Grand | 21.08.201 11,9378 o
Scenic) 9. e
laptop (HP) :f,.o5.zoz S35 .
laptop (Lenovo) 14.01.2021 Kupljeno kroz rojekt
i : 424,58 B Klupbjovi za starije o.sobpe 7J
vozilo (Fiat 20.10.202 Vlasnistvo preneseno s
Professional Doblo) | 1. Gradskog drustva Crveni kriz
Cakovec sukladno
1946 Sporazumu o prijenosu
1 . 9.175,60 | vlasniStva nad imovinom

steenom u okviru projekta -
Centar PrinOS - pruzanje
inkluzivnih oblika skrbi
(KK.08.1.3.04.0010)

perilica rublja Gorenje | 21.01.2022 ,

WAG4CS . 530,89 270,97

susilica rublja DA 21.01.2022 _

743,92 378,63

92IL ;

licenca za Windows 29.08.202 6 16

Server Standard 3. 552 27,2

5 licenci za Microsoft | 29.08.202

office Standard paket | 3. 20475 85,75

radna stanica Intel 31.10.2023 618,75 S8yEn

;Zl;vvzl;llz)deéle ;9.12.202 1,886,25 —

laptop NOT HP 25.06.202

PrF:JBcl?ok 450 G1o zf 877,50 548,46

UKUPNO 57.989,6 11.713,23

9 (AOP 002)

Tijekom 2025. godine od sitnog inventara nabavljen je stalak za suSenje, autogume i printer u
vkupnom iznosu 1.056,23 eura, dok je otpisano/rashodovano sitnog inventara u iznosu od

622,40 eura (AOP o053).

Na dan 31.12.2025. godine Centar na poslovnom racunu Erste banke (AOP o77) ima raspolozivo
25.306,89 eura. Stanje blagajne iznosilo je 402,94 eura (AOP 081).




Potrazivanja od kupaca (AOP 134) iznose 42.225,57 eura. Navedena potraZivanja odnose se
dijelom na potraZivanja od Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike za
usluge pruzene tijekom studenog i prosinca 2025. (u iznosu od 32.877,99 eura), a dijelom na
potrazivanja od privatnih korisnika za usluge pruzene tijekom prosinca 2025. godine, te se ne
ocekuju poteSkoce u naplati potraZivanja u naredna 2 mjeseca.

U ostala nespomenuta potrazivanja (AOP 140) ubraja se potrazivanje od Europske unije, kao
ugovornog tijela, za provedbu projekta pod nazivom INnoClusion i to u iznosu od 10.966,68
eura.

Pasiva

Obveze za radnike (AOP 148 u iznosu od 26.267,32 eura) odnose se na placu za prasinac 2025. a
koja je radnicima bila isplacena v sije¢nju 2026. godine. U prosincu 2025. godine bilo je
zaposleno ukupno 20 radnika.

U obveze za naknade troskova radnicima (AOP 157) u ukupnom iznosu od 1.163,94 eura
ubrajaju se tro3kovi prijevoza s posla i na posao i obveze za loko voznju koji su plaéeni u sijecnju
2026.

Obveze prema dobavljacima u zemlji (AOP 161) iznose 20.798,88 eura te se iskljuivo odnose na
obveze za primljene robe i usluge tijekom prosinca 2025. godine a koje su bile podmirene
unutar roka dospijeca odnosno tijekom sije¢nja 2026. godine.

Odgodeno priznavanje prihoda (AOP 194) iznose 23.901,98 eura, u &to ubrajamo:
1. Odgodeno priznavanje prihoda po projektu Evo me 4! u iznosu od 14.726,37 eura
2. Odgodeno priznavanje prihoda za sluzbeno vozilo steéeno donacijom (prijenos
vlasnidtva od GDCK Cakovec temeljem projekta) u iznosu od 9.175,61 eura, koje se
priznaje svake godine sukladno godidnjem iznosu amortizacije tog sluzbenog vozila.



BILJESKE UZ 1ZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA

Iz Izvjestaja o prihodima i rashodima za 2025. godinu vidljiv je sljededi rezultat:

Ukupni prihodi: 522.172,89 eur
Ukupni rashodi: 520.488,02 eur
Visak prihoda: 1.684,87 eur
Preneseni visak prihoda iz prethodnih godina: 16.798,32 eur
Ukupni vidak prihoda raspoloZiv u sljedeé¢em razdoblju: 18.483,19 eur
Prihodi

Ukupne prihode ¢ine prihodi od pruZanja usluga, prihodi od donacija te ostali prihodi (prihodi
od refundacija).

NAZIV POZICIJE AOP Ostvareno Ostvareno Indeks
2024. 2025.
UKUPNI PRIHODI 001 371.500,82 522.172,89 140,60
Prihodi od pruzanja 004 186.382,37 263.409,78 141,30
usluga
Prihodi od donacija 024 183.279,80 257.004,39 140,20
Ostali prihodi 040 1.838,65 1.758,72 95,70

Najvedi udio u ukupnim prihodima zauzimaju prihodi od pruzanja usluga (AOP oo4) te ¢ine 51%
u ukupnim prihodima. Prihode od pruzanja usluga ¢ine prihodi od pruzanja usluga pomoci u
ku¢i na koje otpada 38%, te prihodi od usluga pripreme i dostave toplih obroka na koje otpada
62%. Kupci usluga su gradani — privatni korisnici, zatim opcine sa podrudja Medimurske
Zupanije te Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike sukladno
skloplienom ugovoru za potrebite korisnike temeljem uputnice Hrvatskog zavoda za socijalni
rad. Ukupni prihodi od pruzanja usluga u 2025. godini povecali su se svega za 40% u odnosnu na
prethodnu godinu. Od 01.04.2025. godine Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i
socijalne politike podiglo je cijene za usluge koje Centar pruZa socijalnim korisnicima a
financirane su od strane istoimenog Ministarstva. Isto tako, Centar je povisio cijene usluga
pomodi u kudii dostave toplih obroka za privatne korisnike.

Prihode od donacija Cine:

o prihodi od donacija iz drzavnog prorauna (AOP 026) za provodenije projekta Evo me
4! (iz programa Zazeli — prevencija institucionalizacije) u iznosu od 22.502,60 eura,

15



e prihodi od donacija iz proratuna jedinca lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
(AOP 027) u ukupnom iznosu od 80.060;00 eura, Sto &ini donaciju osnivada Medimurske
zupanije za sufinanciranje:

a) rashodi za radnike (place i doprinosi) — 54.346,79 eura 3to uklju¢uje
sufinanciranje  dijela  place ravnateljice, voditeljice financija,
administratorice i gerontodomacdice

b) naknada trokova radnicima — 4.221,26 eura $to uklju¢uje udio u prijevozu
s posla i na posao

c) rashodi za usluge — 15.692,40 eura Sto u najveéem dijelu ukljucuje
najamninu, knjigovodstvene usluge, usluge tekudeg odrzavanja,
popravka sluzbenih automobila i ostale usluge

d) rashodi za materijal i energiju — 2.205,46 eura $to ukljuéuje reZije itrodak
auto guma

e) ostali materijalni rashodi - 3.534,09 eura $to ukljuduje premije osiguranja
prijevoznih sredstava

e prihodi od donacija iz drzavnog proracuna za EU projekte (AOP 028) v iznosu od
128.555,11 eura od ega se 127.514,79 eura odnosi na danaciju za provodenije projekta
Evo me 4! (iz programa ZaZel — prevencija institucionalizacije) te 1.040,32 eura na
donaciju Ureda za udruge Vlade Republike Hrvatske za sufinanciranje provedbe projekta
INnoClusion,

e prihodi od trgovackih drustava i ostalih pravnih osoba (AOP o034) v iznosu od
25.809,20 eura, od ¢ega se:

a) 8,72 eura odnosi na priznavanje prihoda od ACT Grupe za provedbu
projekta Klubovi za starije osobe 7 (priznavanje prihoda sukladno
godidnjem tro3ku amortizacije za laptop Lenovo nabavljen u sklopu
projekta)

b) 2.393,64 eura odnosi na prihod od donacije Gradskog drudtva Crveni kriz
Cakovec (priznavanje prihoda od donacije sukladno godidnjem trogku
amortizacije vozila steenog donacijom od Crvenog kriza Cakovec a
temeljem sporazuma o prijenosu vlasnidtva nad imovinom steenom u
okviru projekta (Centar partner na projektuy)),

e prihodi od trgovackih drustava i ostalih pravnih osoba za EU projekte (AOP 035)
odnosi se na prihode od donacija za provedbu EU projekta INnoClusion v iznosu od
23.406,84 eura,

¢ prihodi od gradana i kué¢anstava (AOP 036) u iznosu od 137,48 eura.

Ostali prihodi (AOP 040) iznose 1.758,72 eura te se tu ubrajaju prihodi od naknade Steta u
iznosu od 926,00 eura, te ostali nepredvideni prihodi u iznosu od 832,72 eura (neutralizacija
troska s osnove primitka u naravi).

ashodi
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NAZIV POZICIE AOP Ostvareno Ostvareno Indeks
2024. 2025,
UKUPNI RASHODI 054 371.375,77 520.488,02 140,2
Rashodi za radnike 055 235.392,25 338.575,15 143,80
Materijalni rashodi 067 130.003,34 177.691,89 136,70
Rashodi amortizacije 108 5.307,45 3.474,56 65,50
Financijski rashodi 109 589,83 678,85 746,42

RASHODI ZA RADNIKE

Na dan 31.12.2025. godine u Centru za pomoc u kuc¢i Medimurske Zupanije bilo je zaposleno 20
radnika na puno radno vrijeme. Ukupni rashodi za radnike (AOP os55) u 2025. godini iznose
338.575,15 eura i ¢ine 65% ukupnih rashoda. Poveclanje place je nastalo jer je tokom 2025.
godine bilo zaposleno 20 radnika kroz svih 12 mjeseci, te je ujedno donesena odluka o
povecanju place od 01.07.2025. godine.

Osim troskova place radnicima u iznosu od 275.401,32 eura (AOP 056), u rashode za radnike
ubrajaju se i ostali rashodi za radnike gdje se ubrajaju troskovi pausalne naknade za prehranu
radnika, troskovi uskrsnice, boZi¢ne te nagrade za radne rezultate koji su isplaceni u ukupnom
iznosu od 18.956,75 eura (AOP 061).

MATERIJALNI RASHODI

Materijalni rashodi su u 2025. godini iznosili 177.691,89 eura, a odnose se na:

NAZIV POZICIJE AOP Ostvareno Ostvareno Indeks
2024. 2025.

MATERIJALNI RASHODI | o067 130.003,34 177.691,89 136,70
Naknade troskova 068 15.734,49 13.829,72 87,90
radnicima
Rashodi za usluge 087 23.023,87 28.688,54 124,60
Rashodi za materijal i 097 87.772,15 131.398,12 149,70
energiju
Ostali nespomenuti 102 3.472,45 3.775,52 108,70
materijalni rashodi

U naknade troskova radnicima ubrajaju se troskovi sluzbenih putovanja v iznosu 6.283,47 eur
(AOP 06g) i troskovi naknade za prijevoz na posao i s posla, koji su u 2025. godini iznosili
7.546,25 eura (AOP 070).

Najveéi udio u strukturi materijalnih rashoda €ine rashodi za materijal i energiju (74%) (AOP
097). Rashode za materijal i energiju najvecim dijelom cine troskovi nabave gotovih toplih
obroka koje je Centar nabavljao od Gradskog dru$tva Crvenog kriza Cakovec za svoje korisnike
(AOP 098) (u iznosu od 93.999,80 eura), dok se ostatak troSkova odnosi na troSkove nabave
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gotovih proizvoda za lunch pakete korisnicima za vikend (u iznosu od 13.565,86 eura). Ostali
rashodi za materijal i energiju odnose se na uredski materijal, promidZbeni materijal , gorivo i
rezije.

Rashodi za usluge iznosili su ukupno 28.688,54 eura (AOP 087) a odnose se na:

NAZIV POZICUE AOP Ostvareno Ostvareno Indeks
2024. 2025,

RASHODI ZA USLUGE 08y 23.023,84 28.688,54 124,60
Usluge telefona, poste i 088 1.537,33 919,00 59,80
prijevoza
Usluge tekuteg i 089 6.088,68 6.064,45 99,60
investicijskog odrzavanija
Usluge promidzbe i 090 0,00 565,00 -
informiranja
Komunalne usluge 091 279,38 525,98 188,30
Zakupnine i najamnine 092 8.130,00 7-854,41 96,60
Zdravstvene i veterinarske | 093 850,8 416,10 48,90
usluge
Intelektualne i osobne 094 2.875,00 9.501,61 330,50
usluge
Racunalne usluge 095 901,17 878,42 87,40
Ostale usluge 096 2.361,48 2.054,57 87,00

Intelektualne i osobe usluge su se povelala za 230% iz razloga 3to smo podugovarali
knjigovodstveni servis kao zamjenu za porodiljni dopust voditeljice financija.

U ostale nespomenute materijalne rashode (AOP 102) ubrajamo premiju osiguranja za 5
sluzbenih vozila Centra koja je iznosila 3.534,09 eura (AOP 103), trotkove reprezentacija koji su
iznosili 13,30 eura (AOP 104) i ostale nespomenute rashode u iznosu od 228.13 eura (AOP 107).

RASHODIAMORTIZACUE

Rashodi amortizacije (AOP 108) iznosili su 3.474,56 eura te se odnose na amortizaciju racunalne
opreme (2 prijenosna racunala, 1 stolno racunalo, servera), strojeva (perilice rublja, sugilice
rublja), licenci, te 2 sluZzbena vozila Centra.

FINANCIJSKI RASHODI

Financijski rashodi odnose se na troskove kamata na pozajmice u iznosu od 40,52 eura (AOP
112). Tu se ubrajaju i troSkovi naknade za bankarske usluge i usluge platnog prometa u iznosu
od 705,89 eura (AOP 116) te troskovi zateznih kamata u iznosu od 0,01 eura (AOP 118). Ukupni
financijski rashodi u 2025. godini iznosili su 746,42 eura (AOP 109).
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"{"} CENTAR ZA POMOC U KUC]
MEDIMURSKE ZUPANLIE

4.1zvJESCE O PLACAMA Centra za pomo¢ u kuéi Medimurske Zupanije za

2025. godinu

4.1. Pregled zaposlenih, kvalifikacija i obrazovna struktura

Kvalifikacijska struktura | Broj zaposlenih na dan | Broj zaposlenih na dan
31.12.2024. 31.12.2025.

VSS 1 1

VSS 1 0

S8S 10 11

OSNOVNA SKOLA 7 7

UKUPNO 19 19

Na dan 31.12.2025. godine u Centru za pomo¢ u kuéi Medimurske Zupanije bila je zaposleno

19 djelatnika, od cega:

- 1 ravnateljica ustanove na punoc radno vrijeme od &ega je 80% radnog vremena bila

zaposlena na poslovima u sklopu osnovne djelatnosti, te 20% na projektu Evo me 4!,
- 1 voditeljica financija na puno radno vrijeme, koja koristi porodiljni dopust.

- 1 administratorica na puno radno vrijeme od éega je 60% radnog vremena radila na

poslovima u sklopu osnovne djelatnosti te 40% na projektu Evo me 4!,
- 7 gerontodomacdica na puno radno vrijeme u sklopu osnovne djelatnosti
- 9 gerontodomadica na puno radno vrijeme u sklopu projekta Evo me 4!

4.2. Pregled isplac¢enih plaéa u 2025. godini
(razdoblje od sijeénja — prosinca 2025.)

Ukupna suma placa 319.618,40 eura
Neto placa 210.595,09 eura
Porezi i doprinosiizina 109.023,31 eura
plaée

NajviSa bruto placa

2.218,86 eura

NajniZa bruto placa

970,00 eura (minimalna pla¢a
u RH - propisano projektno)

Najvi§a neto placa

1.540,07 eura

NajniZa neto placa

760,60 eura (minimalna placa
u RH - propisano projektno)

Prosjecna bruto placa

1.081,60 eura

Prosjecna neto plac¢a

820,36 eura
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CENTAR zA POMOG U KUGI
MEDIMRSKE ZUPANIJE

DR. IVANA NOVAKA 38
40000 CAKOVEC

POTVRDA O PREUZETOM IZVJESTAJU

Obveznikov OIB: 23336781267
Obveznikov maticni broj. 4194861

Obveznikov naziv: CENTAR ZA POMOC U KUEI MEDIMRSKE ZUPANIJE

Vrsta izvjestaja preuzetog od obveznika:

lzvjedtaj o bilanci i prihodima i rashodima neprofitnih

ID lzvjeStaja: 8076186 - - hizacija za razdoblje 01.01. do 31.12.2025.

Potvrda se izdaje u svrhu potvrde primitka izvjeStaja u FINA-i.

Na vlasnikov zahtjev FINA izdaje ispis toénog i potpunog izvjestaja.

Datum evidentiranja u FINA-i:  25.02.2026.

Datum preuzimanja potvrde: 25.02.2026.

Potvrda je izdana u elektronitkom obliku i punovaljana je bez Ziga i potpisa.

Financijska agenclja | Ulica grada Vukovara 70 | 10000 Zagreb | br. telefona: (01) 612 8375 | br. telefaksa: (01) 612 8383
Call centar - besplatni telefon br.; 0800 0080 | adresa e-poste: info@fina.hr



Referentna stranica

FINANCIJSKI IZVJESTAJI NEPROFITNIH ORGANIZACIJA
za razdoblje od 1.1.2025 do 31.12.2025

Naziv obveznika:| CENTAR ZA POMOG U KUCI MEDIMRSKE ZUPANIJE

|
Postanski broj| 40000 | Mjesto:| CAKOVEC | RNObroj| 0269916 |
Adresa sjedista:| DR. IVANA NOVAKA 38 | Maticni broj:| 04194861 |
Ra&un (IBAN)| HR2824020061100824200 oiB:| 23336781267 |
Sifra djelatnosti:l 88100 ID;ulil’-liuszi soifjalne skibi ez smieswjs za starije osobe il osebe s invaliditelein Qznaka razdoblja:l—ﬂ)_ﬂr_ |
Sifra grada/opc’:ine:l 60 |aeaciioping: Earavec Sifra zupanije:] 20 |
Broj pogreéaka:| Nema | Obveznik vodenja dvojnog knjigovodstva (DA/NE):l DA [
Kontralni braj: 44.555.367,37
Neki financijski pokazatelji iz obrasca: |znosi u eurima i centima
BIL-NPF ) : . AOP | Stanjo 1. sijeénja | Stanje 31, prosinca
IMOVINA (AOP 002+074) 001 87.364,82 90.615,31
OBVEZE I VLASTITI IZVORI (AOP 146+195) 145 §7.364,82 90.615,31
e P ; % -'#EJF rf:a“é;'ﬁ}'u"::t:éi':.’; £ Ostvareno u

: 3 G godine” 'ORRE - | zvjedtajnom razdoblju

PRIHODI (AQP 002+005+008+011+024+040+049) 001 371.500,82 522.172,89
UKUPNI RASHODI (AOP 054-146 ili 054+147) | 148 371.375,77 520.488,02
Visak prihoda raspoloziv u sliede¢em razdoblju (AOP 149+151-150-152-153) - 154 16.798,32 _ 18.483,19
Manjak prihoda za pokriée u sljede¢em razdoblju (AOP 150+152-149-151+153) 155 0,00 0,00

G-PRAZ-NPF | : | Aor 'bieth?;:;jr:z‘:;v‘noj Sstyaranoy teitel
: Sl godini pasiovno] gedinl

PRIMICI UKUPNO (AOP 001 do 004 + 011 do 014) 015 0,00 0,00
IZDACI UKUPNO (AOP 016 + 019 do 027) 028 0,00 000
VISAK/MANJAK PRIMITAKA TEKUCE POSLOVNE GODINE (AOP 015:028) 029 0,00 0,00

Zakonski z-astupnik:IFRANA LANA KANOTI I

Datum:l ]
Osoba za kontakt:|SANDRA MAGDALENIC |
Telefon:[040500872 |

0 23136781257

Telefax:l !

Adresa e-poste: |info@act-konto.hr |

Evidencijski broj

HEEEEEEEEE

g e (popunjava FINA)




Vrsta posla 708

IZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA

za razdoblje 01.01.2025. do 31.12.2025.
Naziv obveznika: CENTAR ZA Pomoc u KUCI MEBIMRSKE ZUPANIJE

Postanski broj. 40000
Adresa sjediSta: DR. [IVANA NOVAKA 38
Racun (IBAN): HAR28‘24020061100824200
Sifra djelatnosti: 88100
Sifra gradalopéine: 60

Verzija Excel datotake: 7.0.1.

AT s ey
PRIHQD
3 |PRIHODI (ACP 002+005+008+01 1+024+040+049)
31 Prihodi od prodaje roba i pruzanja usluga (AOP 003+0L‘J4]
3111 |Prihodi od prodaje roba
3112 |Prihodi od pruzanja usluga
32 Prihodi od &lanarina i Elanskih doprinosa (AOP 006+007)
3211 |Clanarine
3212 |Glanski doprinosi
33 Prihodi po posebnim propisima (AOP 009+010)
3311 |Prihodi po posebnim proplslma iz proraduna
3312 |Prihodi po posebnim propisima iz ostalih izvora
34 Prihodi od imovine (AOP 012+021)
341 Prihodi od fnancuske imovine ( (AOP 013 do 020)
3411 |Prihodi od kamata za dane zajmove
3412 |Prihodi od kamata po vrijednosnim papirima
3413 |Kamate na orodena sredstva i depozite po videnju
3414 |Prihodi od zateznih kamata ) e
3415 |Prihodi od pozitivnih tecajnlh razlika
3416 |Prihodi od dividendi

3417 [Prihodi od dobitl lrgovaf:kih drustava, banaka i ostalih financijskih institucija po posebnlm propisima

3418 |Ostali priodi od financijske imovine

342 |Prihodi od nefinancijske imovine (AOP 022+023)
41 F'nhcdl od zakupa | Iznajmipvanja imovine

3422 Ostali pnhodu od nefnancuske lmovme

a5 Prihodi od donacija (AOP 025+030+033+036+037)
351 Prihodi od donacija iz proraéuna (AOP 026 do 029)
3511 |Prihodiod donaclja iz drzavnog proraéuna

Mjesto: CAKOVEC

3512 |Prihodi od donacija iz proraduna jedinica lokalne i podrugne (regionalne)} samouprave

a513 |Prihodi od donacija iz drzavnog proraCuna za EU projekte

3514 |Prihodi od donacija iz proracuna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave za EU projekte

as2 Prihedi od inozemnih viada i medunarog!mh organizacija (AOP 031+032)

3521 |Prihodi od inozemnih viada | medunarodnih organizacija

3522 |Prihodi od institucija i tijela EU

353 |Prihodiod trgovaék'lh'drustava i ostalih pravnlh ‘osoba (AOP 034+035)
3531 |Prihodi od trgovaékih drutava i ostalih pravnih osoba

3532 |Prihodi od trgovaékin druétava | ostalih pravnih osoba za EU projekte
354 Prihodi od gradana i kucanstava

355  |Ostali prihodi od donacija (AOP 038+039)

3551 |Ostali prihodi od donacija

3552 |Ostali prihodi od donacija za EU projekte

3B Ostali prinadi (AOP 041+044+045)

026

361  |Prihodi od naknade Stete | refundacija (AOP 042+043)
3611 |Prihodi od naknade $teta

3612 |Prihod od refundacija

362  |Prihedi od prodaje dugotrajne imovine

363  |Ostall nespomenuti pnhodn (AOP 046 do 048)

3631 |Otpis obveza

3632 |Naplatena otpisana potrazivanja

3633 |Ostali nespomenuti prinodi

37 Prihodi od poVezamh neprofitnih organlzacua (AOP 050 do 053)
3711 |Tekudl prihodi od povezanih neprafitnin organizacija

a712  |Kapitalni prihedi od povezanin neprorlnih organizacija

3743 |Tekudi prihodi od pevezanih neprofitnih organizacija za EU projekte
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- Obrazac

'PR-RAS-NPF

RNO broj: 0269916
Maticni broj: 04194861
OIB: 23336781267

Oznaka razdoblja;
Sifra Zupanije:

371.500,82|

186.382,37

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

183.279,80|

152.483,16
12.789,75
66.000,00
73.693,41

0,00

30.795,64

3.387.34|

27.408,30
0,00
1.838.85
204,39
204,39
1.634,26

1.634,26
0,00

186.382,37|

202512
20

Iznost u eurima i centima

dob

5 6
522172,89] 1406
263.400,78| 1413
263.409,78 1413
0,00 -

0,00 -

0,00 =

0,00 .

0,00 -
257.004,38! 140,2
231.057,71| 1515
22.50260| 1759
80.000,00 121,2
128.555,11| 1744
0.00 -

25.809,20f 838
240238 709
23.408,84| 854
137,48 -

0,00 .

1758,72| 957

626,00 453,71
_js2s00f -
0.0

832,72 510
832,72 51,0
0,00 -

Stranica: 1




AOP

442
4421
4422
4423
443
4431
4432
4433
4434
45
161
4511
4512
4513
452

: Usluge lekuéegl'fnvastlcljskqg odrzavanja i

] RASHODI (AOP 055+067+108+1 091'120*1 2B+139]

Rashodi za radnike (AOP 056+061+4062)

Place (AOP 057 do 060)

Place za redovan rad

Place u naravi

Plade za prekavremanl rad

Plate za posebne uvjete rada

{Ostali rashodi za radnike

{Daprinosi na plade (AOP 063 do 066)

Doprinosi za z_d'révstvénouds'i_;j_dranje'

Doprinosi za zapodljavanje ——

Doprinosi za mirovinsko osiguranje koje plaéa poslodavac
Posebni doprlnos za pohcanie HEGEIJavanJ_a osoba s lnvahdnetom

Materijalni rashodi (AOP oaéwrzmnmaz4nav+o9’7+1 02)

Sluzbena putovanja
Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot
Striéno usuur&avan[e radnika

Naknade za obavijanje akfivnosti
Naknads troskova sluzbenih putovanja
Naknada ostalih troskova

Qslale naknade

Naknade volonterima (AOP 078 do 081)
Naknade za obavijanje djelatnosti
Naknads trogkova sluzbenih pulovanJa
Naknade ostalih trodkova

{Ostale naknade

Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa (AOP 083 do 086)
Naknade za obavljanje aktivnosli
{Naknade troskova sluZbenih putovanja
‘Naknade ostalih tro3kova

iOslale naknade

{Rashodi za usluge (AOP 088 do 096)
|Usluge telefona, poste | prijevoza

Usluge promidZbe [ ml’armlrama
Komuﬁa_!ﬁé_u'sluga '

|Zakupnlne i najamnine

|Zdraystvene i veterinarske usluge

|Inte|ektualne i osobne usluge

|Ratunalne usluge

|Ostale usluge

|Rashodi za materijal i energiju (AOP 098 do 101)
|Uredski ‘materijal j ostali materijalnl rashodi
]Materual i sirovine
|Energija
|Sitan inventar i auto gume

| Ostali nespomenuti materijalni rashodi (AOP 103 do 107)
|Premije osiguranja

|Reprezentacija

\Elanarine

'KouZacue

|Ostali nespomenuti materijaini rashodl
|Rashodi amortizacije

|Financijski rashodi (AOP 110+111+11 5
|Kamate za izdane vrijednosne paplre
lKamate za primljene kredite i zajmove (AOP 112 do 114)
|Kamate za primljene kredite banaka i ostalih kreditora
|Kamate za primljene robne [ ostale zajmove

‘Kamate za odobrene, a nerealglra_gg kredite i |_zajmove
|OslaI| financijski rashodi (AOP 116 do 119)
|8ankarske usluge i usluge platnog promela
|Negalivne tetajne razlike I valutna kiauzula
|Zatezne kamate

fOstall nespomenutl fnancuskl ‘rashodl

_IDonacue (AQP 121+125)

| Tekuce donacije (ADP 122 dn124)
Tekute donacije

Stipendijc

i Tekuée donacije iz EU sredstava
'Kapitalne donacije (AOP 126+127)

Naknade Elanovima u pradstavmékim i izvrnim tijelima, povjerenstvima i slicno (AOP 073 do 076)

106

10? e

108

| 108

110
m

113
114

116

103|

LiLE=}

117
118

1119

120
121
122

172
124

|28

Ostvareno prethodne
gadine

 235,382,25
191.862,24
190.384,40
1.477,84

14.863,25|

26.666,76
28.666,76

130.003,34
15.734,48
5.693,17
7.495,32
2.546,00
0.00

0,00

0,00

53.025,84|

1.537,33

aaaaaa'

279,38
8.130,00

850,80|

2.875,00

801,17

236148
87.772,15

76.806,73

10.193.92
771,50

3.472,88|

3.328,35

080 12841
108

5.307,45
589,82

48,68
641,15
0,31

0,00
0,00

0,00

18,10]

48.68)

540,841

Ostvareno u
izvjestajnom
razdoblju

275, 401 32
274.568,60

" 18.956,75
44.217,08
44,217,08

177.691,89
13.820,72
6.283,47
_T.548,25

.00

0,00

28.688,54
919,00

606445

e 854,41

416,10
9.501,61

_2.054,57
131.398,11
118.385,91

10.855,97
1.086,23

3.534,09

3.474,56

40,52

705,80
0,00

0,00

0,00

83272

525,98 18

787,42|

- 228,13| 1

746.42| 12

A0S

J05,89) 12

0,01]

Indoks
(514}

438
‘!43 5
144,2

3775521 108,

13301 10

Stranica: 2




AQP

Ostvareno prethodne

godine

Ostvareno u
[zvjoStajnam
razdohlju

Datum:

Osoba za kontakt: SANDRA MAGDALENIG
Telefon: 040500872

Telefax:

Adresa e-poSte:

info@act-konto.hr

KE ZUFANLIE

T PTG

4521 IKapatalne donact]a | — - 126 -
4522 |Kap:lalne donacije iz EU sredstava 127 -
46 Ostali rashodi {AOP 129+134) N 128 82,80 0,00 0.0
461 Kazne, panali i naknade &tete {AOP 130 do 133) 128 0,00 0,00 -
4811 [Naknade Steta pravnim i fizi€kim osobama 130 ) &
4812 |Penali, learine | drugo 131 -
4613 [Naknade Steta radnicima B 132 - -
4614 |Ugovorene kazne | ostale naknade 3teta 133 -
462  |Ostali nespomanuti rashodi {AOP 135 da 138) _ 134 82,90 0,00 0,0
4621 |Neotpisana un]eﬁnnsil drugi rashodi otudene i rashodovane dugotra]ne imovine 135 ' -
4622 |Ofpisana potraZivanja | 188 82,90 0.0
4623 |Rashodi za ostala porezna davanja 137 -
4624 |Ostali nespomenuti rashodi | 138 -
A7 Rashodi vezani Uz fi nanciranje povezanlh neprofitnih organizacda (AOP 140 do 143) 139_ 0,00[ 0,00 -
4711 l]fg]:l.it_‘.l rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija 140 -
4712 |Kaprtarﬁ| rashadi vezani uz financiranje povezanin neprofitnin organizacija 141 | -
4713 | Tekutl rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija za EU projekte 142 -
4714 |Kapitalni rashod vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija za EU projekte 143 -
'Slanje zaliha prm_zvgd_nje i gotowh prn:_u_zuﬁ na rg‘:et[m razdoblja e 144 s -
[Stanje zaliha proizvodnje | gotovih proizveda na kraju razdoblja 145 -
|Fn_v_efganja zaliha proizvodnje | gotovih prmr.voda_ (AOP 145-144) : 146 0.00 0,00 -
‘| Smanjenje zaliha proizvodnje i golovih proizvoda (AOP 144-145) 147 0,00 0,00 -
|UKUPNI RASHODI (AQP 054-148 [li 054+147) - 148 371.375,77 '520.488,02]  140,2
[VISAK PRIHCDA (AQP 001-148) - 149 125,05 1.684,87| 1.347.4
}MANJAK PRIHODA (ACP 148-001) 150 0,00 0,00 -
5221 |Vidak pnhoda prenesenl 151 16.673,27 18. 798 32| 1008
5222 iManjak prihoda — pre_nesem 152 -
QObveze poreza na dobit po obradunu 153 -
|Vidak prihoda raspoloziv u sljededem razdoblju (AQP 149+151-150-152-153) B 154 16.798,32 18.483,19| 110.0
!Manjak prlhoda za pokri¢e u sljedetem razdoblju (AOP 150+1 52-148—1511-153} 155 0,00 0,00 -
B00DA FODA
11 Stanje navéanih sredstava na poZetku godine 156 46.755,75 44.821,42 95,9
1agwrs| Ukupni prilievi na novéane radune | blagajne 157 365.907,85 502.871,62| 1374
stpeatne | Ukupni odljevi s nov&anih raduna | blaga;m 158 367.842,18 521.983,21| 1419
11 Stanje novéanih sredstava na kraju razdoblja (AOP 156+157-158) 159 44.821,42 2570983| 574
Prosje&an bro] radnika na osnovi stanja krajem izv1e§tajnog razdoblja (cuell broj) 160 17 201 1176
Prosjecan broj radnika na osnovi sati rada (cijeli broj) ' 181 11 19| d7a7
Broj voloniera 162 g 5 558
Bro) sati volontiranja 163 112 112] 100,0
vrijodnost
VRIJEDNOST OSTVARENIH |INVESTICIJA U NOVU DUGOTRAJNU IMOVINU wu Istorn razdoblju u izvjoitajnom
prethodnoe godine razdoblju
051 |Gradavinski objekti u pripremi
052 Po_sjr_men;a i oprema u prlpreml ~ 165 -
053 |Prijevozna sredstva u pripremi 166 -
054 |Videgodidn|l nasadii osnovno stado u pripremi 167 -
055 Ostala nemalerualna pronzvedena imovina u prlpreml 168 -
056 | Ostala nefinancijska imovina u pripremi 168 -
- Stanje na kraju Indeks
Opis stavke Stanje 1. sljenja {zvje3tajnog (578)
razdoblja
| Stanje zaliha 170 -
| Kontrolni zbroj (AOP 160 do 170) 171 149,00 156,00 1047
f skog zastupnika
Zakonski zastupnik: FRANA LANA KANOTI <“_ POMOCUKUGL

Stranica: 3



Vrsta posla: 708

BILANCA

Stanje na dan: 31.12,2025.

Naziv obveznika: CENTAR ZA POMOC U KUCI MEBIMRSKE ZUPANISE
Po&tanski broj: 40000 Miesto: SAKOVEC
Adresa sjediSta: DR. IVANA NOVAKA 38
Ragun (IBAN): HR2824020061100824200
Sifra djelatnosti:
Sifra grada/opdine: 60

Verzija Excel datoteke: 7.0.7.

|IMOVINA (ﬁOF 002+074)

0 |Nefinancijska imovina (AOP 003+018 B+047+051+055+064) W el
01 Neproizvedena dugotrajna imovina {AOP 004+008-017)
011 Malaﬂjalna imovina — prirodna bogatstva (AOP 005 do 007)
0111 |Zemljiste

.0.1 12 Rudna bogatstva ' ' I

0113 |Ostala priredna matenjalna imovina

012 |Nematerijalna imovina (AOP 009 do 016)

0121 |Palenti ) '

0122 |Koncesije

0123 |Licence

0124 |Ostala prava

0125

0126

| Osnivacki Izdscl

0127 |lzdaci za razvqj

0128 |Ostlala nematerijalna imovina
018 Ispravak vruednosu neproizvedene dugo}rajﬂne imovine
02 |Proizvedena dugotrajna imovina (AOP 019+023+031+034+039+042-046)
021  |Gradevinskiobjekli (AOP 020 do 022)

0211 |Stambeni objekti

0212 rPos!ovni objekh

0213 'I Ostall gradevinski objekfi

022 |P05lf0)enja i oprema (ACP 024 do 030)

0221 |Uredska oprema i namjestaj

0222 Knmumksmska oprema

0223 |Opremaza ndrlavan]n i zadlity

0224 |Medicinska i laboralorijska oprema

0225 |Instrumenti, uredaiji i strojevi

0226 Spadskm glazben.a oprema _

0227 |Ureds], strojevii oprema za ostale namjene

023 |Prjevozna sredstva (AOP 032+033)

0231 |Prjevozna sredstva u cestovnom prometu

0232 |Ostala prijevozna sredstva B
024 |Knjige, umjetnitka djela i ostale izlozbene vrijednosti (AOP 035 do 038)
0241 |Knjige u knjiznicama

0242 |Umjetnicka djela (|zlozena u galeruama muzejlma i slieno)

0243 |Muzejski izlo&cl i pradrneli pﬁmdmh rqetkosll )
0244 |Oslale nespomenule izloZbene \rmadnnstl
025  |Visegodisnji nasadii osnovno stado (AOP 040+041)

0251 | | Vigegodignjl nasad

0252 |Osno\.rna slado

026 |Namaien|a1na prnlzvedana imovina (AOP 043 do 045)

0261 ‘Ulaganja u raéunalne programe

0262 .Ummmt‘.ka literama | znanstvena djela

023 |Osiala nemateriaina pru:zveﬁana imovina

029 |lspravak vrjednoeti pm:mduna dugotrnmn imovine

03 |Plemanlﬁ metali i ostale pohranjene vrijednosti (AOP 048)
031 |P1emanm metali | ostale pohrfanjene vrljednost (AOF' D49+05Q:|
pa11 !PI!II'J'I.EHIII metaii drago kamenje

88100 . _' wiatrm ' Jiten - . o2 Ntz @ smarls oneia agams g innE

AOP

201

003
004

| oos

006
007

| 008

oto]

011
012

Joms)

014
015

| 016

018

002 |

RNO broj: 0269916

Matiéni broj: 04194861 ,
olB: 23336781267

Oznaka razdoblja:
Sifra Zupanije:

Stanle 1. sljoénja

87.364.,82
15.187,79
180,35
0,00

89,92
15.007,44
0,00

7.918,92
6.646,11

127281

49.800,50
49.800,50

0,00

0,00

0,00

4271198
0,00
0,00

Stanje 31. prosinca

202512

20

Iznosi u eurima i centima

index
(GL))

9061531 1037
1171923 77,1
112,91 626
L
27027 100,0
270,27| 1000
~157,38| 1750
1160032 77,3
0,00 3
7.918,92( 1000
6.646,11| 1000
1.272,81] 100,0
_ 49.800,50| 100,0
49.800,50( 100,0
o000l -
0,00 .
T
'46,119,10| 108,0
0,00 -

0,00

Stranica: 1



0312
04
041
042
049
0s
051
052
053
054
0541
0542
055
056
08
061
0811
0612
0613
0614
062
0621
0622
08

1
111
111
1112
1113
112
113
114

141
1411 |
1412
142
1421
1422
143
1431
1432
144
1441
1442
145
1451

Pohranjene knjige, umj;lniéka djelai sliéne vrij_edn-osti
Sitnl Inventar (AOP 062+053-054)
!Zalrha sitnog Inventara

Sitni inventar u uporabu

Isprava_k -an_eZ:IFoéﬁ snnog inventara
Nefinancijska imovina u prlpreml (AOP 056 do 059+062+063)
Gradevinski objekli u pripremi

Postrojenja | opréma u pripremi

.Prijevozna sredslva u p-riprami

Videgedi&nji nasadi | osnovno stado u pripremi (AOP 060+061)

| Visegodiénji nasadi u pripremi

Osnovno stado u pnpremi -

Ostala nematerualna proizveaene imovina u pnprcmi

Ostala nefinancijska imovina u pripremi

Proizvedena kratkotrajna imovina {AOP 065+070+073)

| zaline za obavijanje djelatnosti (ACP 066 do 089)

Zalihe za preraspadjelu drugima T -

Zaliha materijala za redovne potrebe

Zalihe rezervnih dijelova

Zalihe maten;ala 2a posebne potrebe

Prmzmdnja i praizvodi (AOP 071 +672)

Proizvodnja u tijeku

Gotovi praizvod|

Roba za daljnju prodaju

Financljsk‘a imovina (AOP 075+083+100+105+125+133+142)
Novac u banci i blagajni (AOP 076+080+081+082)

Novae u banci (AOP 077 do 079)

|Novac na raéuny kod tuzemnih poslovriih banaka

|Novac na raéunu kod inozemnih poslovnih pbanaka

Prijelazni radun : ’

!zd\fcjsna nov&ana sredstva

Novac u bIagajnI '
|Vrijednosnice u blagajni o T
Depozili, jam&evni polozi i potraZivanja od radnika te za vide pla¢ane poreze | ostalo
(AOP 084+087+088+089+095)

Depoziﬁ u bankama i ostalim fi nancusklm lnsmucuama (AOP 085+086)

|Depa111| u tuzemnim bankama i ostalim fi nand;sklm Insmucujama

'Dapozitl u Inozemnim bankama i ostalim financijskim institucijama

|Jam€.avni polozi
|Potrazivanja od radnika

IPo!raEivan[s za vide p1aéene poreze i_dopnnose (AOP 090 do 094)
|PotraZivanje za viSe placene poreze

FoiraZivanja za porez na dodanu vrijednost kod obveznika
|Patm2ruan]a za vide placene carine Icarinske pristojbe

' Potraz;vanjé za vide placene ostale poreze

|PotraZivanja za vise pla¢ene doprinose
|Ostala potrazivanja (AOP 096 do 099)
|Potraivanja za naknade koje se refundlraju
|PolraZivanja za naknade Stete

|Polradivanja za predujmove

'Ostala nespomenuta polraZivanja

IZajmc\.rl {AOP 101+1 02+103-104]

' 'Za]rnuvl grad’anlma | kuganstvima

|Zajmovi pravnim osobama koji obavijaju poduzeinicku djelatnost
:Zajmtwi ostalim subjeklima

Ispravak vnjednosu danih zajmova

|\.-’ruxdnosm papiri (AOP 106+109+112+115+118+121- 124)
|Cakmr| (AOP 107+108)

{Cekovi-tuzemni

|Cekovi-inozemni

|Komercijalnl i blagajnicki zapisi (AOP 110+111)
|Komerc:ja|n| i blagajniéki zapisi — tuzemni

|Komercijaini | blagajniki zapisi — inozemni

Mjenice (AOP 113+114)

|Mjenice — luzemne

|Mjenice —inozemne

IObvemlce [AUF 116+117)

|Obveznice - tuzemne

‘Obvuznloe —inozemne

|Opcije | drugi financijski derivali (AOP 119+120)

|Opcije i drugi financijski derivati — tuzemni

o5
051
052
053
054
055
056

057

058
059

060
061 |

052
063
064
065

066

067
L
069

070

o071
072

| 073

074
075
076
or7
o7e
o7e
080
081
082

083

084
085_
086

087

088

| 089

030
091
092
“093
0s4
095
096
087
098
089
100

{101
102

103
104
105
108
107

108
109

110
111
112

1113

114
115
116

7

118

138

0.00
14.349,60
14.348,80

0,00

0,00

0,00
0,00

0.00|

72.177,03
44.821,42
44.418,48
4441848

402,94|

1.015,78
0,00

00|

1.015,78

1.015.78

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 -

14783,63 103,0
14783 63| 103,0

0,00
0,00 :
0,00
0,00
0,00

78.902,08| 109,3
25709.83| 674
2530889 57,0
25306,89| 57,0

402,94| 100,
000 00
0,00 -
000 -
000 00

0,0
0,00 :
0.00 .
0.00 2
0,00 =
oo0| -
0,00 d
0.00 -
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1452
146
1461
1482
149
15
151
1511
1512
152
1521
1522
159
16
161

163
164
1641

2411
2412
2413
2414
2415
2416
2417
242
2421
2422
2423
2424
2425
2426
2423
244
2441
2442
2443
245
246
249
2491
2492
2493
25
251

2512
252
2521
2622
259
26
261
2611
2612
262
2621
2622
269

162

1642

2511

Ogcﬂﬁmgi ﬁnancij';‘klh derivati - inozemnl

Ostali vrijednosni papin (AOP 122+123)

Ostali tuzemni vrijednosni papiri

Ostali inozemni vn]ednosnl papir

lspravéf(_ﬁﬁjzdﬁos‘fl—vnjednosnlh paplra i iR

Dionice | udjell u glavnici (AOP 126+129-132)

Dionice | udjeli u gla\mid banaka | ostalih ﬁnandjsklh mstiluc]a (ADP 12?+128)
Dionice | udjuli u glavnic | tuzemnih banaka i ostalih Bnaﬁcusidh lnstltucqa )
Dionice | udjeli u glavnici inozemnih banaka | ostalih f nanc]sklh lnsﬂiuctja
Dionice 1 udjeli u glavnici trgovackih druStava (AOP 130+131)

D|on|ce i udjell u glavnici tuzemnih trgovaéklh drudtava

Dionice | ud]ell u glavnlcl Inozemmh trgovaéklh dru§lava

lspravak vnjednosll dionica i udjela u glavnicl

PotraZivanja za prihode (AOP 134 do 137+140-141)

Patm?jvanja od kupaca

Pulmilvan]a za Clanarine i élanske doprinose

Pnirazwan]a za br}?o& ';;5 ﬁosebnlm pmpmsma- T -
Potraiivanja za prihode od imovine (AOP 138+139)

PotraZivanja za prihode od financijske imovine

Polrazivanja za prihede od nefinancijske Imovine

Ostala nespomenuta poirailvanja

|Ispravak vrijednosti potraZivanja

|Rashodl buduéih razdoblja i nedospjela napleta prihoda (AOP 143+144)

-[Rashodl budu&h razdobl)a

Nedosp]ela naplata pnhoda

'OBVEZE | VLASTITI IZVORI (AOP 14E+195}
Obveze (AOP 14?+1?4+132+19l}]

Obms za rashode (AQP 148+156+164+158+169+1?0}
Obvaze za radnike (AOP 149 do 155)
Obveze za plate ~ neto

|Obveze za naknade placa - neto

|Obveze z2a plaée u naravi — neto

|Obveze za pore—z f;;n;e"z na dohodak iz plata
Obveze za doprinose iz plaéa

Ohveze za daprinose na place

Ostale obveze za radnike

|Obveze za materjalne rashode (AOP 157 do 163 }

Naknade troskova radnicima

Naknade élanovima u predstavnickim i izvr$nim tijelima, povjerenstavima | sliéno
Naknade volonterima s
Na'knaae 'o;;la!ini osobama izvan radnog odnosa

Obveze prema dobavljagima u zemljf

Obveze prema dobavljaéuma u mozemstvu

Ostale obveze za ﬂl‘tanc}ran]e rashoda paslovanja

|Obveze za financijske rashode (AQP 165 do 167)

|Obveze za kamate za izdane vrijednosne papire

|Obveze za kamate za pnmljene kredite | zajmove

Obveze za ostale fi mand]ske rashode

Obveze za pnkupljena sredstva pomoéu

'[Ob\.reze za kazne, penale | naknade 3teta

Osfale obveze (AOP 171 do 173)

Obveze za poreze

Obveze za porez na dodanu vrijednost

|Obveze za vrijednosne papire (AOP 175+178 -181)
|Obveze 2a Gekove (AOP 176+177)

Obveze za &ekove — tuzemne

Obveze 2a Cekove — inozemne

Obveze za mjenice (AQP 179+180)

IOhveze zamjenice — tuzemne

Obveze za r_ﬁje_nTc-e inozemne
Ispravak vrijednosti obiveza 2a vrijednosne papire

Obveze 2a kredile i zajmave (AOP 183+186- -189)

Obveze za kredite banaka i ostalih kredllora (AOP 184+185)
Obveze za kredite u zemlj

| Obvozo za kredite iz inozemstva

|Ubvese za robne | ostale zajmove (AOP 187+188)

{Obveze za zajmove u zemiji

{Obveza za zajmove iz inozemstva

\Ispravak vrijednesli obveza 2a kredlle i zejmove

Obveze za predujmove, depozite, primijene jaméevine | ostale nespomenute obveze

"152

0,00

0,00
0,00

0,00

26.339,83
16.846,70

0,00
9.493,13

0,00

"~ 87.364,82

70.566,50
32, 673,22
24.78583
16.948,80

3.773,69
3.165,32

7.877,59
1.460,51

6.417,08|

L.

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
000

0,00

1096668 1155

90:615, 31

381832 1206

21.962,82| 2788

0,00 .

0,00{ -
000 -

0,00 -

53.192,25| 2019
4222557 2508

0,00

7243212 1022
48.230,14| 1476
26.267,32| 1059
17.472,69 1031

626,93 69,1
4351,38| 1153

118394 797

20.798,88| 324,1

000 -
i I

0,00
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291 |Odgodeno pladanje rasheda
202 |Naplageni prihodi budutih razdoblja (AP 193+184)
2021 |Unapriled placeni prihodi '
2922 |Odgodeno priznavanje prihoda

5 Viastitl izvorl (AOP 196+199-200)
51 |Viestiliizvori (AOP 197+198)
511 |Viastiiizvod

512 |Revalorizaciska rezerva

5221 |Vidak prihoda
5222 |Manjak prihoda
BICANCNIZARISIE T T
81 |lzvanbilanéni zapis —aktiva
62 |lzvanbilanéni zapisi— pasiva

37.893.28

37.893,28
16.798,32
0,00

16.798,32

132723

127,23

2090188 €31
37.883,28/

2300198 63,1

2390198 631

18.483,19| 110,0
gool

18.483,18| 1100

Zakonski zastupnik: FRANA LANA KANOTI

Datum:

Osobaza kontakt: SANDRA MAGDALENIC

Telofon: 040500872 o
Telefax:

Adresa e-poste: Info@act-konto.hr

"! 23336781257

Stranica: 4



{\ , USTANOVA SGCUALNE SKRBI
/

N\ ; Di. lvaria Novaka 38, Cakovec
MEBIMURSKE ZUPANIIE ’ T: +385 99 209 2613

U Cakovcu, 26.02.2026.

BILJESKE
uz financijsko izvjesée za 2025. godinu

1.1.0snovni podaci

Centar za pomo¢ u kuéi Medimurske Zupanije (OIB: 23336781267) neprofitna je ustanova socijalne
skrbi koja odgovorno, kvalitetno i s povjerenjem zadovoljava osnovne Zivotne potrebe starijih i
nemocnih oseba kroz izravan rad u njihovim domovima te poboljSava kvalitetu njihovih Zivota.

Centar je osnovan od strane ACT Grupe i Medimurske Zupanije s ciljem pruZanja sljedeéih usluga:
organiziranje prehrane, obavljanje kuénih poslova, odrZavanje osobnih higijena i zadovoljavanje
drugih svakodnevnih potreba starijih i nemoénih osoba. Centar obavlja aktivhosti iz osnovne
djelatnosti prema Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti - NKD 2007. — (8810 Djelatnosti socijalne skrbi
bez smjestaja za starije osobe i osobe s invaliditetom) te Statutu. SjediSte ustanove se nalazi na adresi
Dr. lvana Novaka 38, 40 000 Cakovec. Matiéni broj: 04194861. Centar je upisan u Upisnik ustanova
socijalne skrbi pod brojem MBO 0300-0025.

1.2.Temelji za sastavljanje financijskih izvjestaja

Ustanova vodi financijsko poslovanje prema Zakonu o financijskom poslovanje i raCunovodstvu
neprofitnih organizacija. Centar vodi dvojno knjigovodstvo te sastavlja i predaje financijske izvjestaje
propisane prethodno navedenom Zakonu. Sva pitanja koja nisu uredena Zakonom, rjeSavaju se
prema odredbama Pravilnika o neprofitnom rafunovodstvu i raunskom planu te Pravilniku o
izvjeStavanju u neprofitnom racunovodstvu i Registru neprofitnih organizacija.

Financijski izvjestaj prezentirani je u eurima na osnovu zabiljeZenih poslovnih promjena po nacelu
nastanka dogadaja. lznosi u financijskom izvjestaju iskazani su temeljem vjerodostojne poslovne
dokumentacije.

BILJESKE UZ BILANCU

Aktiva

Dugotrajna materijalna i nematerijalna imovina i sitni inventar nabavljeni su kupnjom od dobavljaca
sredstvima primljenim od strane donatora po projektima ili iz vlastitih sredstava (prihodima od
obavljanja usiuga na osnovnoj djelatnosti). Amortizacija se provodi temeljem amortizacijskih stopa
utvrdenih Zakonom o financijskom poslovanju i racunovodstvu neprofitnih organizacija.

U sljedetoj tablici moZemo vidjeti $to Centar posjeduje od dugotrajne imovine (AOP 008 i 031) na dan
31.12.2025. Tokom 2025. godine nije nabavljena dugotrajna imovina.

—
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Dugotrajna imovina Datum Nabavna Sadasnja Napomena
nabave vrijednost | vrijednost
(EUR) (EUR)
laptop 14.08.2014. Viasnistvo preneseno s
(Dell Inspiration) Autonomnog centra — ACT
696,68 0 sukladno ugovoru o provedbi
projekta broj
1PA4.1.2.3.01.01.c03
vozilo (Dacia Sandero 20.05.2015. 4.430,24 0
plava)
vgznlo (Dacia Sandero 20.05.2015. 5.410,21 0
bijela)
laptop (Acer Swift) 28.06.2018. 756,52 0 Kupljen kroz projekt Evo me!
! ESF.UP.02.1.1,05.0113.
vozilo (Kangoo Express) | 15.11.2018. Kupljeno iz redovne djelatnosti
8.879,16
Centra
laptop (Acer Aspire) 11.03.2019. | 855,07 0
voznl? (Renault Grand 21.08,2019. 11.931,78 0
Scenic)
laptop (HP) 14.05.2020. | 530,76 0
laptop (Lenovo) 14.01.2021. 424,58 0 Kup!;_eno kroz projekt Klubovi za
starije osobe 7
vozilo (Fiat Professional | 20.10.2021. Vlasnis$tvo preneseno s
Doblo) Gradskog drustva Crveni kriz
Cakovec sukladno Sporazumu o
19149,11 | ©.175,60 | Prienosuviasnistvanad
imovinom ste¢enom u okviru
projekta - Centar PrlnOS -
pruZanje inkluzivnih oblika skrbi
(KK.08.1.3.04.0010)
perilica rublja Gorenje 21.01.2022.
WA94CS 530,89 270,97
sudilica rublja DA 92IL 21.01.2022. | 741,92 378,63
licenca za Windows 29.08.2023. 65,52 27,16
Server Standard
5 licenci za Microsoft 29.08.2023. ‘
office Standard paket 204,75 85,75
radna stanica Intel 31.10.2023. 618.75 283 61
server Dell PowerEdge | 29.12.2023. | 4 ggg 25 943.05
laptop NOT HP ProBook | 25.06.2024. _
450 G10 877,50 548,46
UKUPNO 11.713,23
57.989,69 (AOP 002)

Tijekom 2025. godine od sitnog inventara nabavljen je stalak za sulenje, autogume i printer u
ukupnom iznosu 1.056,23 eura, dok je otpisano/rashodovano sitnog inventara u iznosu od 622,40

eura (AOP 053).




{\ ) LISTANOVA SOCUALNE SKRE!
Dr. lvana Navaka 38, Cakavec

" -
T = e s B v 8 4B N vowwy. 207
\} CENTAR ZA POMOC U KU . @po:\::ukf“d'_‘rz "
MERIMURSKE ZUPANIE T 438590 209 2613
- Talp g3 3

Na dan 31.12.2025. godine Centar na poslovnom radunu Erste banke (AOP 077) ima raspoloZivo
25.306,89 eura. Stanje blagajne iznosilo je 402,94 eura (AOP 081).

PotraZivanja od kupaca (AOP 134) iznose 42.225,57 eura. Navedena potraZivanja odnose se dijelom
na potraZivanja od Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike za usluge
pruZene tijekom studenog i prosinca 2025. (u iznosu od 32.877,99 eura), a dijelom na potraZivanja od
privatnih korisnika za usluge pruZene tijekom prosinca 2025. godine, te se ne olekuju poteskoée u
naplati potraZivanja u naredna 2 mjeseca.

U ostala nespomenuta potraZivanja (AOP 140) ubraja se potraZivanje od Europske unije, kao
ugovornog tijela, za provedbu projekta pod nazivom INnoClusion i to u iznosu od 10.966,68 eura.

Pasiva

Obveze za radnike (AOP 148 u iznosu od 26.267,32 eura) odnose se na placu za prosinac 2025. a koja
je radnicima bila isplacena u sije¢nju 2026. godine. U prosincu 2025. godine bilo je zaposleno ukupno
20 radnika.

U obveze za naknade troskova radnicima (AOP 157) u ukupnom iznosu od 1.163,94 eura ubrajaju se
trodkovi prijevoza s posla i na posao i obveze za loko voZnju koji su plaéeni u sijeénju 2026.

Obveze prema dobavljaéima u zemlji (AOP 161) iznose 20.798,88 eura te se iskljuéivo odnose na
obveze za primljene robe i usluge tijekom prosinca 2025. godine a koje su bile podmirene unutar
roka dospijeéa odnosno tijekom sije¢nja 2026. godine.

Odgodeno priznavanje prihoda (AOP 194) iznose 23.901,98 eura, u 5to ubrajamo:
1. Odgodeno priznavanje prihoda po projektu Evo me 4! u iznosu od 14.726,37 eura
2. Odgodeno priznavanje prihoda za sluzbeno vozilo ste¢eno donacijom (prijenos vlasnistva od
GDCK Cakovec temeljem projekta) u iznosu od 9.175,61 eura, koje se priznaje svake godine
sukladno godidnjem iznosu amortizacije tog sluZbenog vozila.
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Iz 1zvjedtaja o prihodima i rashodima za 2025. godinu vidljiv je sljededi rezultat:
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Ukupni prihodi: 522.172,89 eur
Ukupni rashodi: 520.488,02 eur
Visak prihoda: 1.684,87 eur
Preneseni viak prihoda iz prethodnih godina: 16.798,32 eur
Ukupni viak prihoda raspoloZiv u sljede¢em razdoblju: 18.483,19 eur

Prihodi

Ukupne prihode &ine prihodi od pruZanja usluga, prihodi od donacija te ostali prihodi (prihodi od

refundacija).
- NAZIV.POZICIE AOP Ostvareno Ostvareno Indeks
; 2024. 2025.
UKUPNI PRIHODI 001 371.500,82 522.172,89 140,60
Prihodi od pruZanja usluga 004 186.382,37 263.409,78 141,30
Prihodi od donacija 024 183.279,80 257.004,39 140,20
Ostali prihodi 040 1.838,65 1.758,72 95,70

Najvedi udio u ukupnim prihodima zauzimaju prihodi od pruZanja usluga (AOP 004) te {ine 51% u
ukupnim prihodima. Prihode od prufanja usluga ¢ine prihodi od pruZanja usluga pomoci u kuci na
koje otpada 38%, te prihodi od usluga pripreme i dostave toplih obroka na koje otpada 62%. Kupci
usluga su gradani — privatni korisnici, zatim op¢ine sa podruéja Medimurske Zupanije te Ministarstvo
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike sukladno sklopljenom ugovoru za potrebite
korisnike temeljem uputnice Hrvatskog zavoda za socijalni rad. Ukupni prihodi od pruZanja usluga u
2025. godini povecali su se svega za 40% u odnosnu na prethodnu godinu. Od 01.04.2025. godine
Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike podiglo je cijene za usluge koje
Centar pruZa socijalnim korisnicima a financirane su od strane istoimenog Ministarstva. Isto tako,
Centar je povisio cijene usluga pomodéi u kuéi i dostave toplih obroka za privatne korisnike.

Prihode od donacija ¢ine:

o prihodi od donacija iz drzavnog proraéuna (AOP 026) za provodenje projekta Evo me 4! (iz
programa ZaZeli — prevencija institucionalizacije) u iznosu od 22.502,60 eura,

« prihodi od donacija iz proratuna jedinca lokaine i podruéne (regionalne) samouprave (AOP
027) u ukupnom iznosu od 80.000,00 eura, 5to &ini donaciju osnivada Medimurske Zupanije
za sufinanciranje:

a) rashodi za radnike (plaée i doprinosi) — 54.346,79 eura Sto ukljutuje
sufinanciranje dijela plade ravnateljice, voditeljice financija, administratorice i
gerontodomacdice

b) naknada troskova radnicima — 4.221,26 eura $to ukljuCuje udio u prijevozu s
posla i na posao

|
N
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c) rashodi za usluge — 15.692,40 eura $to u najvecéem dijelu ukljuéuje
najamninu, knjigovodstvene usluge, usluge tekuéeg odrzavanja, popravka
sluZbenih automobila i ostale usluge

d) rashodi za materijal i energiju — 2.205,46 eura §to ukljuéuje reZije i trodak
auto guma

e) ostali materijalni rashodi - 3.534,09 eura 3to ukljufuje premije osiguranja
prijevoznih sredstava

e prihodi od donacija iz driavnog prorafuna za EU projekte (AOP 028) u izhosu od 128.555,11
eura od Cega se 127.514,79 eura odnosi na donaciju za provadenje projekta Evo me 4! (iz
programa Zazel — prevencija institucionalizacije) te 1.040,32 eura na donaciju Ureda za
udruge Vlade Republike Hrvatske za sufinanciranje provedbe projekta INnoClusion,

e prihodi od trgovackih drustava i ostalih pravnih osoba (AOP 034) u iznosu od 25.809,20
eura, od Cega se:

a) 8,72 eura odnosi na priznavanje prihoda od ACT Grupe za provedbu projekta
Klubovi za starije osobe 7 {priznavanje prihoda sukladno godiSnjem trosku
amortizacije za laptop Lenovo nabavljen u sklopu projekta)

b) 2.393,64 eura odnosi na prihod od donacije Gradskog drustva Crveni kriZ
Cakovec (priznavanje prihoda od donacije sukladno godidnjem trogku
amortizacije vozila ste€enog donacijom od Crvenog kriza Cakovec a temeljem
sporazuma o prijenosu vlasniStva nad imovinom steCenom u okviru projekta
(Centar partner na projektu)),

e prihodi od trgovackih drustava i ostalih pravnih osoba za EU projekte (AOP 035) odnosi se
na prihode od donacija za provedbu EU projekta INnoClusion u iznosu od 23.406,84 eura,
e prihodi od gradana i kucéanstava (AOP 036) u iznosu od 137,48 eura.

Ostali prihodi (AOP 040) iznose 1.758,72 eura te se tu ubrajaju prihodi od naknade $teta u iznosu od
926,00 eura, te ostali nepredvideni prihodi u iznosu od 832,72 eura (neutralizacija troska s osnove
primitka u naravi).

Rashodi
NAZIV POZICUE AOP Ostvareno Ostvareno Indeks
2024. 2025.

UKUPNI RASHODI 054 371.375,77 520.488,02 140,2
Rashodi za radnike 055 235.392,25 338.575,15 143,80
Materijalni rashodi 067 130.003,34 177.691,89 136,70
Rashodi amortizacije 108 5.307,45 3.474,56 65,50
Financijski rashodi 109 589,83 678,85 746,42

RASHODI ZA RADNIKE

Na dan 31.12.2025. godine u Centru za pomo¢ u kuéi Medimurske Zupanije bilo je zaposleno 20
radnika na puno radno vrijeme. Ukupni rashodi za radnike (AOP 055) u 2025. godini iznose
338.575,15 eura i ¢ine 65% ukupnih rashoda. Povecanje plaée je nastalo jer je tokom 2025. godine
bilo zaposleno 20 radnika kroz svih 12 mjeseci, te je ujedno donesena odluka o povecanju place od

01.07.2025. godine.

Osim trogkova plaée radnicima u iznosu od 275.401,32 eura (AOP 056), u rashode za radnike ubrajaju
se i ostali rashodi za radnike gdje se ubrajaju tro3kovi paualne naknade za prehranu radnika,
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trodkovi uskrsnice, boZiéne te nagrade za radne rezultate koji su ispla¢eni u ukupnom iznosu od
18.956,75 eura (AOP 061).

MATERIJALNI RASHODI

Materijalni rashodi su u 2025. godini iznosili 177.691,89 eura, a odnose se na:

NAZIV POZICIJE AOP Ostvareno Ostvareno Indeks
2024. 2025.

MATERIJALNI RASHODI 067 130.003,34 177.691,89 136,70
Naknade troskova radnicima | 068 15.734,49 13.829,72 87,90
Rashodi za usluge 087 23.023,87 28.688,54 124,60
Rashodi za materijal i 097 87.772,15 131.398,11 149,70
energiju

Ostali nespomenuti 102 3.472,45 3.775,52 108,70
materijalni rashodi

U naknade trogkova radnicima ubrajaju se troskovi sluZbenih putovanja u iznosu 6.283,47 eur (AOP
069) i tro$kovi naknade za prijevoz na posao i s posla, koji su u 2025. godini iznosili 7.546,25 eura
(AOP 070).

Najveéi udio u strukturi materijalnih rashoda ¢&ine rashodi za materijal i energiju (74%) (AOP 097).
Rashode za materijal i energiju najvecim dijelom ¢ine troskovi nabave gotovih toplih ohroka koje je
Centar nabavljao od Gradskog drustva Crvenog kriza Cakovec za svoje korisnike (AOP 098) {u iznosu
od 93.999,80 eura), dok se ostatak troskova odnosi na troskove nabave gotovih proizvoda za lunch
pakete korisnicima za vikend (u iznosu od 13.565,86 eura). Ostali rashodi za materijal i energiju
odnose se na uredski materijal, promidzZbeni materijal , gorivo i rezije.

Rashodi za usluge iznosili su ukupno 28.688,54 eura (AOP 087) a odnose se na:

NAZIV POZICIJE AQP Ostvareno Ostvareno Indeks
2024. 2025.

RASHODI ZA USLUGE 087 23.023,84 28.688,54 124,60
Usluge telefona, poste i 088 1.537,33 919,00 59,80
prijevoza
Usluge tekuceg i 089 6.088,68 6.064,45 99,60
investicijskog odrZavanja
Usluge promidzbe i 090 0,00 565,00 -
informiranja
Komunalne usluge 091 279,38 525,98 188,30
Zakupnine i najamnine 092 8.130,00 7.854,41 96,60
Zdravstvene i veterinarske 093 850,8 416,10 48,90
usluge
Intelektualne i osobne 094 2.875,00 9.501,61 330,50
usluge
RaCunalne usluge 095 901,17 878,42 87,40
Ostale usluge 096 2.361,48 2.054,57 87,00
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Intelektualne i osobe usluge su se povecala za 230% iz razloga Sto smo podugovarali knjigovodstveni
servis kao zamjenu za porodiljni dopust voditeljice financija.

U ostale nespomenute materijalne rashode (AOP 102) ubrajamo premiju osiguranja za 5 sluzbenih
vozila Centra koja je iznosila 3.534,09 eura (AOP 103), troskove reprezentacija koji su iznosili 13,30
eura (AOP 104) i ostale nespomenute rashode u iznosu od 228.13 eura (AQP 107).

RASHOD! AMORTIZACIJE

Rashodi amortizacije (AOP 108) iznosili su 3.474,56 eura te se odnose na amortizaciju rafunalne
opreme (2 prijenosna racunala, 1 stolno racunalo, servera), strojeva (perilice rublja, susilice rublja),
licenci, te 2 sluzbena vozila Centra.

FINANCISKI RASHODI

Financijski rashodi odnose se na troskove kamata na pozajmice u iznosu od 40,52 eura (AOP 112}. Tu
se ubrajaju i troskovi naknade za bankarske usluge i usluge platnog prometa u iznosu od 705,89 eura
(AOP 116) te troskovi zateznih kamata u iznosu od 0,01 eura (ACP 118). Ukupni financijski rashodi u
2025. godini iznosili su 746,42 eura {AOP 109).

ZADUZIVANJE | OTPLATA

Prema &lanku 9. Pravilnika o izvjeStavanju u neprofitnom raunovodstvu i registru neprofitnih
organizacija, ustanova ima izdanu jednu zaduZnicu na iznos od 1.327,23 eura za potrebe sklapanja
ugovora o najmu uredskog i skladi$nog prostora sa najmodavcem Stari Hrast d.o.o (iz 2022. godine).

Centar za pomo¢ u kuéi Medimurske Zupanije
i

/ Frana Lana Kanoti, Ravnateljica
\,-\:;? !
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