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Cakovec,  veljaga 2022.

SKUPSTINA MEPIMURSKE ZUPANIJE

Predmet: Informacija o radu Gospodarsko-socijalnog vijeéa u Medimurskoj
Zupaniji za 2021. godinu

Dostavljamo lzvje§ée o radu Gospodarsko-socijalnog vije¢a u Medimurskoj Zupaniji
za 2021. godinu. lzvjesce je usvojeno od sva tri socijalna partnera na 107. sjednici
odrzanoj 15.veljace 2022. godine.

S postovanjem,

Gospodarsko-socijalnog vijeéa
u_‘_Medimurskoj Zupaniji

predsjednik- Ivan Sencar
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REPUBLIKA HRVATSKA
MEBDIMURSKA ZUPANIJA

Gospodarsko-socijalno vijece
Medimurske Zupanije

KLASA: 024-04/22-02/1
URBROJ:  2109/1-05/3 -22-01

Cakovec, veljaa 2022.

Informacija o radu Gospodarsko-socijalnog vijeéa u Medimurskoj
zupaniji za 2021. godinu

Gospodarsko-socijalno vijete u Medimurskoj Zupaniji konstituirano e 21.
svibnja 2002. godine, na temelju Sporazuma o osnivanju Gospodarsko-socijalnog
vile€a u Medimurskoj Zupaniji koji je potpisan 8. svibnja 2002. godine izmedu
Zupanijskog  poglavarstva Medimurske Zupanije, predstavnika sindikalnih
srediSnjica:Saveza samostalnih sindikata Hrvatske, Udruge radni¢kih sindikata
Hrvatske, Hrvatske udruge sindikata, Nezavisnih hrvatskih sindikata, Matice hrvatskih
sindikata javnih sluzbi te predstavnika poslodavaca: Hrvatske udruge poslodavaca.
Na drugoj sjednici odrZanoj 12. lipnja 2002. godine usvojen je Poslovnik
Gospodarsko-socijalnog vije¢a u Medimurskoj Zupaniji. 6. studenog 2013. godine
potpisan ja novi Sporazum o Gospodarsko-socijalnom vijeéu u Medimurskoj Zupaniji
izmedu Medimurske Zupanije, Hrvatske udruge poslodavaca i sindikalnih udruga:
Nezavisni hrvatski sindikati, Saveza samostalinih sindikata Hrvatske, Matica hrvatskih
sindikata i Hrvatska udruga radni¢kih sindikata. Na toj sjednici donijet je i novi
Poslovnik o radu Gospodarsko-socijalnog vije¢a u Medimurskoj Zupaniji. 2. listopada
2019. odrzana je 98. sjednica. Na njoj je potpisan novi Sporazum o Gospodarsko-
socijainom vije¢u u Medimurskoj Zupaniji te usvojen Poslovnik o radu Gospodarsko-
socijalnog vije¢a u Medimurskoj Zupaniji. Sporazum su u ime Medimurske Zupanije
potpisali Zupan Matija Posavec, za Hrvatsku udrugu poslodavaca lvan Senéar, za
Nezavisne hrvatske sindikate Stjepan Cirkovi¢, za Savez samostalnih sindikata
Hrvatske Mladen Zemlji¢ i za Maticu hrvatskih sindikata Elvis Novak.

Clanovi Gospodarsko-socijalnog vije¢a u Medimurskoj Zupaniji su:
Ivanka Gavez , Nezavisni hrvatski sindikati
Mladen Zemljic , Savez samostalnih sindikata Hrvatske — zamjena Nevenka Poljak

Elvis Novak , Matica hrvatskih sindikata — zamjena DraZen Ruzié
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lvan Senéar, Igor Neki¢ i Dario Petek — zamjene Buro Horvat, Tanja Herceg i
Sanja Ostroski ispred Hrvatske udruge poslodavaca, Josip Grivec, Matija Posavec
i Buro Ujlaki - zamjene  Darko Radanovi¢, Barbara Marciug i Danica Holcinger
ispred Medimurske Zupanije.

Vije¢e ima predsjednika i dva dopredsjednika koje biraju &lanovi Vijeca
vecinom glasova na vrijeme od godinu dana, naizmjeniéno iz redova sva tri
socijalna partnera. Trenutno je predsjednik  Gospodarsko-socijalnog vijeca
predstavnik Medimurske Zupanije Josip Grivec, zamjenik Zupana , a dopredsjednici
su ispred Hrvatske udruge poslodavaca Ivan Senéar i predstavnik sindikalnih
udruga Elvis Novak, Matica hrvatskih sindikata. Na te duznosti izabrani na 105,
sjednici Gospodarsko-socijalnog vije¢a u Medimurskoj Zupaniji odrzanoj 16.02ujka
2021.godine.

Strucni, administrativni, tehnigki i drugi poslovi obavljaju se u Sluzbi za
poslove Zupana Medimurske Zupanije - Danica Holcinger, 040-374-020, 098 205
870, e-mail: danica.holcinger@medjimurska-zupaniia.hr

Gospodarsko-socijalno vijeée u Medimurskoj Zupaniji odrzalo je u 2021. godini
dvije sjednice, prigodnim priopéenjem obilieZeni su Dan socijalnog partnerstva 21.
sije¢nja i Dan zastite na radu 28.travnja te elektroni¢kim putem zbog epidemioloske
situacije rasprava o Prijedlogu Il.izmjena i dopuna Proratuna Medimurske Zupanije i
Prijedlogu Proraéuna Medimurske Zupanije za 2022.godinu.

Na 105. sjednici Gospodarsko-socijalnog vijeéa u Medimurskoj Zupaniji
odrZzanoj 16.ozujka 2021. godine raspravljalo se o Izvie§¢u o radu za 2020.
godinu, Programu rada Gospodarsko-socijalnog vijeéa u Medimurskoj Zupaniji za
2021. godinu, kretanju na trzi§tu rada i stanju socijalnog dijaloga u Medimurskoj
Zupaniji. Na sjednici je su izabrani predsjednik i dopredsjednici Vijeéa u Medimurskoj
Zupaniji.

Izvies¢e o radu za 2020. godinu i Program rada za 2021. godinu jednoglasno
su usvojila sva tri socijalna partnera.

Sjednici su uz ¢lanove Gospodarsko-socijalnog vijeéa u Medimurskoj Zupaniji
nazoCili Nikola Hren, predstojnik Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podruéne
sluzbe Cakovec i predsjednik Obrtnicke komore Medimurske Zupanije Boris
Lukovnjak.

108. sjednica odrzana je 05. studenog 2021.godine. Na njoj se raspravljalo o
stanju sigurnosti na podrugju Medimurske Zupanije, utjecaju drzavne politike na
regionalnu i lokalnu samoupravu, njezino gospodarstvo te Zivot i standard gradana,
kretanju na trzistu rada i stanju socijalnog dijaloga u Medimurskoj Zupaniji.
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Nacelnik Policijske uprave medimurske Ivan Sokad podnio je kratko izvjegée
O stanju sigurnosti u Medimurskoj Zupaniji. Posebno je istaknuo da je zabiljezen
porast kaznenih djela na $tetu djece i obitelji te veliki problem nasilja u obitelji. Stanje
sigurnosti ocijenio je dobrim , ali isto tako naglasio i da postoje odredeni problemi.
Policijska uprava medimurska predlozila Je zakonske izmjene kojima bi se mogao
rijesiti dio problema jer provodenje preventivnih programa, otvorenost za suradnju i
dodatne snage za ispomo¢ nisu dovoljni.

Dopredsjednik GSV-a lvan Senéar poruCio je da probleme treba nazvati
pravim imenom i da treba poslati jasnu poruku da Medimurie nije mjesto kriminaliteta,
ali da velike probleme imamo s pripadnicima romske nacionalne manjine. Romi
moraju shvatiti da je izlaz iz njihove situacije zaposljavanje, a ne socijalne pomodi i
naknade.

Vezano uz utjecaj drzavne politike na regionalnu i lokalnu samoupravu,
njezino gospodarstvo te Zivot i standard gradana naglaseno je da su se medimurski
poduzetnici dobro oduprli izazovima izazvanima korona virusom. Medimurska
Zupanija od samog je poéetka pandemije gospodarstvenicima ponudila paket mjera
pomoci kako bi im olaksala financijske izazove pred kojima su se nasli.

Predsjednik Obrtnitke komore Medimurske Zupanije  Boris Lukovnjak
informirao je &lanove o prijedlogu  donosenja novog zakonskog okvira
funkcioniranja i rada Hrvatske obrtnicke komore. Stav je &lanova Gospodarsko-
socijalnog vijeéa u Medimurskoj Zupaniji da Hrvatsku obrtnigkuy komoru treba
reformirati, ali da se mora voditi briga o tome da se postojeéi sustav ne narusi.
Obrtnicka komora Medimurske Zupanije u svom je dugogodi$njem radu pozitivno
djelovala na razvoj obrtnistva i gospodarstva. | u ovim teskim vremenima u
Medimurju se otvaraju novi obrti koji pridonose pozitivnoj gospodarskoj situaciji.

Mislienja smo da bi pripajanje podru&nih komora ili njihovo ukidanje utjecalo
na razinu usluga koju one sada pruzaju svojim &lanovima. Zupanijske komore
blize su svojim korisnicima, &lanovi lak&e rieSavaju svoje probleme koji su specifiéni
u svakoj zupaniji.

Gospodarsko-socijaino vijeée u Medimurskoj Zupaniji od SvVog osnivanja pa
do danas ima izvrsnu suradnju s Obrtnitkom komorom Medimurske Zupanije i
ukidanjem ili pripajanjem podruénih komora ta bi suradnja bila narusene.

Zakljugak je dostavljen:

- Hrvatski sabor , n/p predsjednik Gordan Jandrokovi¢

- Vlada Republike Hrvatske, n/p predsjednik Andrej Plenkovié

- yinistarstvo gospodarstva i odrZivog razvoja , n/p ministar dr.sc. Tomislay
ori¢
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- Ministarstvo gospodarstva i odrZivog razvoja Uprava za industriju,
poduzetnistvo i obrt, n/p ravnatelj Zvonimir Novak , dipl.oecc

- Hrvatska obrtni¢ka komora, n/p predsjednik Dragutin Ranogajec

- Obrtnicka komora Medimurske Zupanije, n/p predsjednik Boris Lukovnjak

- Zastupnici u Hrvatskom saboru iz Medimurske Zupanije: Bogka Ban Viahek
Andreja Mari¢, Ljubomir Kolarek, Stiepan Kovag

- Hrvatska udruga poslodavaca — n/p glavni direktor dr.sc. Damir Zori¢

- Hrvatska udruga poslodavaca Udruga malih i srednjih poduzetnika — n/p
direktorica Anny Brusi¢

- Hrvatska gospodarska komora — n/p predsjednik dr.sc. Luka Burilovi¢

- Hrvatska gospodarska komora Zupanijska komora Cakovec — n/p predsjednik
Mladen Krizai¢

- Savez samostalnih sindikata Hrvatske — predsjednik Mladen Novosel

- Nezavisni hrvatski sindikati- predsjednik Kres$imir Sever

- Matica hrvatskih sindikata - predsjednik Vilim Ribié

Kretanju na trziStu rada u Medimurskoj Zupaniji predstavio je predstojnik
Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje Podruéni ured Cakovec Nikola Hren. Istaknuo
je da Medimurje biljeZi vrlo nisku stopu nezaposlenosti, no bez obzira na to nasi
poslodavci te$ko pronalaze radnike. Razlog tome leZi u neadekvatnoj strukturi
nezaposlenih koja se odnosi na njihovo obrazovanje i kvalifikaciju. Krajem listopada
2021. godine u evidenciji je bilo 1928 nezaposlenih osoba, $to je smanjenje broja
nezaposlenih u odnosu na listopad 2020.godine 21,7 % , a na rujan 2021. godine 2,3
%. To je najnizi pokazatelj broja nezaposlenosti u povijesti Podru¢nog ureda
Cakovec, samo smo u svibnju 2019. godine imali jednog nezaposlenog manje.

Sjednicu su uz ¢lanove Vije¢a nazoéili iz Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje
Podruéni ured Cakovec predstojnik Nikola Hren, iz Obrtnigke komore Medimurske
Zupanije predsjednik Boris Lukovnjak, iz Hrvatske gospodarske komore Zupanijske
komore Cakovec poslovna tajnica Dijana Krnjak i iz Policijske uprave medimurske
Ivan Sokag.

Elektroni¢kim putem zbog epidemioloske situacije &lanovi Gospodarsko-
socijalnog vije¢a ukljudili su se u raspravu o Prijedlogu ll.izmjena i dopuna
Proratuna Medimurske Zupanije i Prijedlogu Proraduna Medimurske Zupanije za
2022.godinu.

Clanovi Gospodarsko-socijalno vije¢e u Medimurskoj Zupaniji raspravili su Prijedlog
Il. izmjena i dopuna Proraduna Medimurske Zupanije za 2021.godinu i Prijedlog
Proratuna Medimurske Zupanije za 2022. godinu zbog epidemioloke situacije
elektronié¢kim putem.

Predstavnici sva tri socijalna partnera nisu imali primjedbe na predioZene
prijedloge. | ovaj je put istaknuto da je Proratun Medimurske Zupanije
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ambiciozan te da ¢e za njegovu realizaciju biti potrebno iskoristiti sve moguénosti
dobivanja sredstava iz ministarstava i europskih fondova.

U ovom Prijedlogu Proraduna naglasena je socijalna komponentu koja je
usmjerena na pobolj$anje standarda svih stanovnika Medimurske Zupanije. Sredstva
se ravnomjerno moraju usmjeriti  u razvoj svih gradova i opcina u Medimuriju.
Posebno je potrebno pomoéi gospodarstvu i zdravstvu koje je u teSkoéama zbog
situacije izazvane bole$éu COVID - 19.

Clanovi Gospodarsko-socijalnog vijeéa jednoglasno podrzavaju Proragun
Medimurske Zupanije za 2022. godinu.

U povodu Dana socijalnog partnerstva 21. sijeCnja  prigodnim priopéenjem
istaknuto je da ¢e sva tri socijalna partnera nastojat i dalje pridonositi cjelokupnom
razvoju Medimurske Zupanije. Clanovi Vije¢a spremni su raspravljati o svim temama,
prijedlozima i sugestijama. Na suradnju su pozvali sve koji Zele pridonijeti boljem
radu Gospodarsko-socijalnog vije¢a u Medimurskoj Zupaniji jer bolji put od socijalnog
dijaloga ne postoji.  Unato¢ razligitosti mislienja socijainih partnera potrebno je
razvijati zajedni¢ku suradnju na daljnjem razvoju i unapredenju drustva. Svaki se
problem pa makar i po nastanku tete u politickom, radnom , materijalnom ili bilo
kojem drugom obliku mora na kraju rijesiti dijalogom.

Dan zastite na radu takoder je obiliezen priopCenjem. Zastita na radu ne znagi
samo postivanje prava, ona je puno vise od administrativne zadace. To je klju¢éan
dio dobrog poslovnog planiranja, upravljanja i drustvene odgovornosti. Radnicima i
poslodavcima Gospodarsko-socijalno vijeée u Medimurskoj Zupaniji upuéuje apel da
ucine sve kako bi se stvorili primjereni radni uvjeti i dobra zastita na radu. Svaki
poslodavac duZan je brinuti o sigurnosti svojih radnika, ali i svaki radnik mora na
adekvatan nacin koristiti sredstva za rad i opremu za zastitu. Jedino na taj nadin
stvoriti Ce se uvjeti da imamo zadovoljnog radnika i zadovoljnog poslodavca.

lako je Gospodarsko-socijalno vijeée u Medimurskoj Zupaniji odrzalo maniji
broj sjednica nego ranijih  godina aktivnosti nije nedostajalo. Predsjednik i
dopredsjednici Vije¢a odrzali su nekoliko sastanaka na kojima su raspravijali o
aktualnim problemima i svim pitanjima vaznima za stanje Medimurskoj Zupaniji.

Vrlo je dobra suradnja s svim Zupanijskim sluzbama: Hrvatskom
gospodarskom komorom Zupanijskom komorom Cakovec, Hrvatskom obrtnikom
komorom Zupanijskom komorom Cakovec te Hrvatskim zavodom za zaposljavanje
Podruénom sluzbom Cakovec. Zelimo uspostaviti  bolju suradnju s gradovima i
opinama u Medimurskoj Zupaniji. Clanovi Gospodarsko-socijalnog vijeéa u
Medimurskoj Zupaniji ii dalje su nezadovoljni izostankom suradnje s nacionalnim
Gospodarsko-socijalnim vijeéem.
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Na svim sjednicama bio je prisutan dovoljan broj élanova svakog socijalnog
partnera i vecCina zakljutaka donijeta je jednoglasno. Sva tri socijalna partnera
zadovoljna su medusobnom suradnjom.

O radu Vijeca redovito se informiraju mediji priopéenjima, a na sjednice se
pozivaju svi pravni subjekti o kojima se raspravija.

Gospodarsko-socijalno vijeée u Medimurskoj Zupaniji nema problema s
financiranjem jer se financira direktno iz Proraduna Medimurske Zupanije i jedina
sredstva koja se Gospodarsko-socijalnom vijeéu u Medimurskoj Zupaniji isplacuju su
naknade od 150,00 kuna po &lanu i sjednici. Dva &lana Vije¢a odrekla su se svoje
naknade u korist Medimurske zaklade solidarnosti , Katruza“.

Gospodarsko-socijalno vije¢e u Medimurskoj Zupaniji

predsjednik- Ivan Sengar

lzvie§¢e  su prihvatila sva tri sc;éi]alha partnera  na 107.sjednici
Gospodarsko-socijalnog vije¢a u Medimurskoj zupaniji odrzanoj . 15.veljate 2022.
godine.
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