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1. UVOD

Ustanova ,Razvojno-edukacijski centar za metalsku industriju - Metalska jezgra Cakovec”
(u nastavku Metalska jezgra) osnovana je odlukom Skupitine Medimurske fupanije od 24.
svibnja 2018. godine i kao ustanova je pod mati¢nim brojem subjekta 070164393 upisana u
glavnu knjigu Trgovackog suda u VaraZdinu (rjeSenje br. Tt-18/3521-2) 7. rujna 2018. godine.
Metalska jezgra je osnovana u svrhu provedbe projekta” Razvojno-edukacijski centar za
metalsku industriju Metalska jezgra Cakovec” kojeg kao nositelj provodi Medimurska
Zupanija. Infrastrukturni dio aktivnosti uspostavljanja Metalske jezgre sufinanciran je iz
Javnog poziva Ulaganje u organizacijsku reformu i infrastrukturu u sektoru istraZivanja,
razvoja i inovacija u okviru Operativhog programa Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. u
iznosu od 31.290.223,12 kuna.

Sveukupno je u provedbu tog kompleksnog projekta ukljuleno dvadesetak osoba iz
nekoliko renomiranih institucija. Partneri na projektu su Tehnicki fakultet Sveuéilidta u Rijeci,
Fakultet organizacije i informatike VaraZdin Sveucili§ta u Zagrebu i Medimursko veleutili§te u
Cakovcu, dok u provedbi projekta u funkciji operativnih tijela djeluju Javna ustanova za razvoj
Medimurske Zupanije REDEA i Tehnolo$ko-inovacijski centar Medimurje. Provedba projekta
pocela je 1. srpnja 2018. godine i trajat ¢e do 1. veljate 2021. godine.

Ustanova ce biti upisana u Upisnik znanstvenih organizacija koji vodi Ministarstvo znanosti
i obrazovanja Republike Hrvatske. Medimurska Zupanija kao osnivad Metalske jezgre
izgraduje kvalitetnu tehnologijsku platformu pri emu kljuéno mjesto imaju stru¢njaci koji ée
infrastrukturu staviti u funkciju, koristiti je za znanstveno-istraZivatke aktivnosti, educirati
poduzetnike, akademsko osoblje i druge ciljne skupine.

Cilj poslovanja Metalske jezgre Cakovec je poticanje visokotehnoloskog razvoja u regiji te
jatanje medunarodne konkurentnosti metalopreradivackih poduzeéa kroz stvaranje dodane
vrijednosti njihovim proizvodima temeljenim na industriji 4.0, a sve to kroz provodenje
znanstveno-istrazivackih projekata i povezivanje triju vainih sektora:

- znanstvenoistrazivatkog sektora - akademska i istraZivacka zajednica
- poslovnog sektora - metalska industrija Medimurja i SZ Hrvatske
- javnog sektora - Medimurska Zupanija s potpornim institucijama.

Poslovanje Metalske jezgre Cakovec okrenuto je provodenju neekonomskih aktivnosti
(neovisnog istrazivanja i razvoja, kolaborativnih projekata, edukacije, aktivnosti &irenja i
transfera znanja), dok ¢ée ekonomske aktivnosti biti pomoéne aktivnosti koje su izravno
povezane s radom Ustanove te koje ¢e u svom opsegu djelovanja biti ograni¢ene, odnosno
nele prelaziti 20 % ukupno raspoloZivih kapaciteta, u smislu kori§tenja opreme, kao i [judskih
resursa za obavljanje ekonomskih aktivnosti.
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lzvjedée o radu Metalske jezgre za 2020. godinu sastoji se od izvje¥éa o ostvarenju plana i
programa rada i financijskog izvje§¢a te izvje$¢a o radu upravnog vijeéa. Ostali dijelovi
predvideni Metodologijom izrade planova i izvje$¢a ustanova kojima je Medimurska fupanija
osnivac nisu relevantni s obzirom na to da u 2020. godini nije zaprimljena bilo kakva prituzba
niti pak je bila obavijena drzavna revizija.

2. 1ZVJESCE O 1ZVRSENJU PLANA | PROGRAMA RADA

Godisnjim planom rada koji se odnosi na razdoblje od 1. sije¢nja do 31. prosinca 2020.
godine odredeni su zadaci i ciljevi djelovanja Metalske jezgre, a oni su sljedeéi:

o uspostavljanje razvojno-istraZivacke strukture

* uspostavljanje znanstvene infrastrukture te nastavak suradnje sa znanstveno
istraZivackim institucijama

e suradnja s poslovnim sektorom

e informiranje javnosti o poduzetim aktivnostima s ciliem daljnje promocije
Metalske jezgre

Ured Metalske jezgre pofetkom godine hio je smje$ten u zgradi broj 1 Tehnologko-
inovacijskog centra Medimurja, a nakon dovr3etka gradevinskih radova i ishodenja uporabne
dozvole djelatnici Metalske jezgre su poetkom listopada 2020. preselili u svoje prostore.

Na kraju 2020. godine Metalska jezgra zapodljava tri osobe: ravnatelja, voditelja
laboratorija za istraZivanje i razvoj i voditelja odjela tehnologije, dok je zapogljavanje ostalog
osoblja predvideno za buduéa razdoblja.

U nastavku poglavlja o izvrienju plana i programa rada prikazane su aktivnosti i rezultati
sukladno godiSnjem planu rada, a ona se odnose na uspostavljanje organizacijske strukture i
znanstveno-istrazivacke djelatnosti, uspostavljanje suradnje sa znanstvenom zajednicom i
gospodarskim subjektima te informiranje javnosti o provedenim aktivnostima Metalske
jezgre.

2.1.  DONOSENIJE OPCIH AKATA | USPOSTAVLIANJE ORGANIZACIISKE STRUKTURE

Upravno vijeée Metalske jezgre Cakovec izglasalo je Statutom odredene Opce akte
ustanove: izmjenu i nadopunu Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i plaéama djelatnika,
Pravilnika o radu, a donesena je i odluka o izmjeni Statuta radi nadopune djelatnosti Metalske
jezgre vezano uz uslugu davanja u zakup poslovnog prostora. Sukladno Statutu ustanove te
zakonu [ aktu o osnivanju definirano je unutarnje ustrojstvo i organizacijska struktura koji, kao
neophodni temelj svake organizacije, prikazuju | odreduju sustav unutarnjih veza i odnosa te
ujedno predstavljaju rezultat procesa organizacijske izgradnje — diferencijacije i integracije
zadataka koji odgovaraju dotiénoj organizaciji.
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Uspostavljena je odgovarajuéa organizacijska struktura koja ée odgovarati potrebama i
zahtjevima poslovanja te ¢e ujedno biti i baza za predstojeée zapo$ljavanje adekvatnih
kadrova.

Ustanova je jedinstvena poslovna i ekonomska cjelina koja se sastoji od sljede¢ih odjela
i radnih mjesta:

¢ Ured ravnatelja
- Ravnatelj

- Vi8i struéni suradnik za administrativne djelatnosti

- Struéni suradnik za marketinike djelatnosti

- Visi strucni suradnik za pripremu i provedbu projekata
- Strudni suradnik za pripremu i provedbu projekata

¢ Odjel za tehnologiju
- Voditelj odjela za tehnologiju
- Vidi struéni suradnik u odjelu za tehnologiju

¢ Odjel za istraZivanje i razvoj (I&R)
- Voditelj odjela za istraZivanje i razvoj
- Voditelj laboratorija za prototipiranje
- Vi3i stru¢ni suradnik u odjelu za istraZivanje i razvoj
- Struni suradnik u odjelu za istraZivanje i razvoj
- lLaborant/tehni&ki suradnik

¢ Odjel za Internet stvari (loT)
- Voditelj odjela za Internet stvari
- Voditelj laboratorija za Internet stvari
- Visi struni suradnik u odjelu za Internet stvari
- Struéni suradnik u odjelu za Internet stvari.
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2.2.  USPOSTAVLIANJE RAZVOJNO-ISTRAZIVACKE INFRASTRUKTURE
2.2.1. Rekonstrukcija i opremanje objekata i infrastrukture

Svi zaposlenici Metalske jezgre bili su ukljueni u aktivnosti vezane uz javnu nabavu za
tehnolodko opremanje ustanove te su radili na izmjenama i prilagodbama tro¥kovnika za
grupu ,Ralunalna oprema i prate¢a oprema“, grupu ,Radno okruZenje za projektiranje loT
sustava“ zajedno s kolegama s FOI-ja koji su partneri na projektu, za grupu ,Video nadzor” te
za grupu ,Namje3taj”, U svibnju je isporutena oprema za laboratorij za prototipiranje, u srpnju
simulator za zavarivanje i oprema za loT laboratorij. Po¢etkom rujna je isporuéena racunalna
i prateca oprema, a oprema za video nadzor u listopadu. Namjestaj je isporucen krajem rujna
i pofetkom listopada. Isporuka opreme za radno okruZenje za projektiranje loT sustava bit ¢e
isporutena u sijeénju 2021, godine. Gradevinski radovi sluzbeno su zavriili 31.08.2020.

Odmah po isporuci opreme sa dobavljaéima je napravljen plan pustanja opreme u
pogon i $kolovanja te je tako izvr§ena obuka na skeneru, 3D pisagima i pripadajuéem softveru
te na simulatoru zavarivanja. Osim toga, izvrieno je $kolovanje na softveru za 3D modeliranje,
simulaciju lijevanja i povratno inZenjerstvo. Na liniji za povriinsko polaganje komponenti na
3kolovanju je sudjelovalo dvoje zaposlenika jedne tvrtke iz Cakovca s kojom je dogovoren
zakup poslovnog prostora i kasnija suradnja.

Ve( tijekom samog 8kolovanja pokazalo se da nedostaje podosta opreme za pripremu
i naknadnu obradu izradevina dobivenih postupkom 3D ispisa, kao i istrafivatke opreme
kojom e se Metalska jezgra opremati postepeno iz viastitih sredstava te su tako nabavljene
ESD podne ploce koje su postavljene u laboratoriju za 10T i u prostoriji s 3D pisaéem za metal
te ESD namjeStaj za u laboratorij za loT. Paralelno se zapotelo s prikupljanjem ponuda za
radionicki namjeStaj i sitni alat koji ¢e se nabavljati tijekom 2021. godine.

Tehnicki pregled napravljen je 24. rujna 2020. te je odmah Medimurskoj Zupaniju kao
vlasniku zgrade i opreme predana zamolba za koristenjem istih pa su krajem studenog 2020.
Medimurska Zupanija i Metalska jezgra sklopile Ugovor o davanju nekretnine i opreme na
koristenje.

2.2.2. Pronalazak struénih i kompetentnih suradnika radi pokretanja postupka
akreditacije

Radi ispunjenja traZenih uvjeta i pravovremenog pokretanja postupka akreditacije
Metalske jezgre Cakovec kao znanstveno-istrazivatke ustanove te kako bi se izbjeglo stvaranje
kasnijeg praznog hoda $to se ti¢e struénog osoblja, Metalska jezgra je ve¢ u prvoj polovici
godine zapofela sa zapo3ljavanjem strunog osoblja koje ispunjava uvjete potrebne za
ishodenje dopusnice za obavljanje znanstvene djelatnosti. Krajem veljade objavljen je natjeéaj
za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno za voditelja odjela za tehnologiju, voditelja
odjela za Istrazivanje i razvoj, te videg struénog suradnika u odjelu za istraZivanje i razvoj. Za
voditelja odjela za tehnologiju prijavilo se troje kandidata, za voditelja odjela za istraZivanje i
razvoj dvoje kandidata, te za vi$eg struénog suradnika u odjelu za istraZivanje i razvoj devetero
kandidata. Osnovano je povjerenstvo te su nakon preliminarne selekcije izvréeni intervjui s
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odabranim kandidatima. Zapasleni su voditeljica odjela za tehnologiju i vi¥a struéna suradnica
u odjelu za istrazivanje i razvoj koja je pofetkom prosinca promaknuta u voditeljicu odjela.
Kandidatkinja koja je bila odabrana za voditeljicu odjela za istraZivanje i razvoj odustala je
neposredno nakon odabira tako da Metalska jezgra u 2020. nije zadovoljila minimalne uvjete
za predaju zahtjeva za izdavanje dopusnice za obavljanje znanstvene djelatnosti $to ée se s
trenutno zaposlenim osobljem nastojati posti¢i tijekom 2021. godine. Krajem godine je za
jednu zaposlenicu pokrenut postupak za izbor u znanstveno zvanje znanstvenog suradnika.

Zajedno s vanjskim suradnicima iz tvrtke Mreia znanja nastavijen je rad na
organizacijskoj reformi, tj. pripremi dokumenata za izdavanje zahtjeva za dopusnicu za
obavljanje znanstvene djelatnosti kako bi Metalska jezgra bila upisana u Upisnik znanstvenih
organizacija koji vodi Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske. U suradnji s
vanjskim struénjacima i partnerima na projektu napravljen je Strate$ki program znanstvenih
istraZivanja kao i Elaborat o obavljanju znanstvene djelatnosti.

2.3.  SURADNJA SA ZNANSTVENO-ISTRAZIVACKIM INSTITUCUUAMA | POCETAK
ZNANSTVENO-ISTRAZIVACKIH AKTIVNOSTI

2.3.1. Koordinacija aktivnosti sa znanstvenim institucijama - partnerima na
projektu

Vezano uz uspostavljanje suradnje, koordinaciju tekudih te planiranje i provodenje
buduéih aktivnosti s partnerima na projektu ,Razvojno-edukacijski centar za metalsku
industriju Metalska jezgra Cakovec” kao i prilikom provodenja buduéh znanstveno-
istraZivatkih radova dana 30. sijenja 2020. godine odrian je sastanak s ¢lanovima
istraZivackih timova s Fakulteta organizacije i informatike VaraZdin (FOI), Tehni¢kog fakulteta
Sveudilista u Rijeci (TFRI), Medimurskog veleuilidta u Cakovcu (MEV) koji su ujedno i projektni
partneri te sa zaposlenicima iz MreZe znanja. Na sastanku su dogovoreni svi zadaci i koraci na
izgradnji ove, za Medimursku Zupaniju iznimno vaZne institucije. Kontakti s partnerima
nastavljeni su tijekom &itave godine, te su oni dostavili teme istraZivanja kojima ¢e se baviti i
u suradnji s Metalskom jezgrom gdje ¢e se izmedu ostalog koristiti i oprema i resursi kojima
Metalska jezgra raspolaZe.

2.3.2. Suradnja sa drugim nacionalnim i medunarodnim znanstveno-
istraZivackim institucijama, sveutilistima i obrazovnim institucijama i poéetak
znanstveno-istrazZivacékih aktivnosti

S ciljem stvaranja $to $ire baze za bududu suradnju na zajedni¢kim istraZivanjima, za
provedbu projekata, transfer znanja i ostale aktivnosti, Metalska jezgra je zapolela s
uspostavljanjem kontakata s drugim srodnim nacionalnim i medunarodnim znanstveno-
istraZivackim institucijama, sveucili§tima i obrazovnim institucijama. Nastavljena je suradnja
na projektu Hrvatske zaklade za znanost pod nazivom ,,ORKAN - Unmanned Aerial Vehicle
Policy Ecosystem” Ciji je nositelj Fakultet organizacije i informatike iz VaraZdina. U veljaéi
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2021. smo na Fakultetu strojarstva i brodogradnje u Zagrebu prisustvovali na radionici o
aditivnim tehnologijama, koja se odrZala u sklopu medunarodnog projekta INEX-ADAM, pod
nazivom Napredno konstruiranje i primjena aditivne proizvodnje (Advanced Design and
Application of Additive Manufacturing) te su vodeni razgovori o moguénostima buduée
suradnje na tom podrudju. Krajem lipnja potpisan je Sporazum o suradnji s Medimurskim
veleudilitem. Djelatnici Metalske jezgre su za Medimursko veleudili$te izradili program za
novi smjer ,opée strojarstvo | konstrukcije” za koje Veleuéilifte namjerava zatrafiti
akreditaciju te su napisani i silabusi za veéinu strojarskih predmeta, U prosincu je i sa
zagrebackim Fakultetom strojarstva i brodogradnje potpisan Sporazum o suradnji u sklopu
kojeg je na opremi Metalske jezgre raden praktiéni dio jednog diplomskog rada na temu
»Razvoj konstrukcijskih principa temeljenih na moguénostima DMLS proizvodnog procesa®,
uz komentorstvo na diplomskom radu. Na osnovi spomenutog diplomskog rada suradnja ée
se nastaviti te ¢e na tu temu bitl objavljen i znanstveni rad u jednom od tehni¢kih &asopisa
indeksiranima u WoS-u. U rujnu 2020. ,Metalska jezgra” je sudjelovala na 53. medunarodnoj
konferenciji ,Economic and Social Development” koja.se odrzala u Sv. Martinu na Muri te su
u zborniku radova koji je indeksiran u WoS-u objavljena dva rada. Nadalje, ,Metalska jezgra”
se krajem godine, zajedno s projektnim partnerima iz Rijeke, ukljudila u rad na nekoliko
znanstvenih radova.

Tijekom godine nastavljene su aktivnosti u Tematsko inovacijskom vijeu za energiju i
odrZivi okolis.

2.4, SURADNJA S POSL.OVNIM SEKTOROM

Uspostavljanje suradnje i uklju¢ivanje u rad poduze¢a iz metalske industrije Medimurja
i SZ Hrvatske odvijalo se kroz vide aktivnosti.

Neposredno nakon izbijanja pandemije koronavirusa Metalska jezgra se ukljudila u izradu
zastitnih maski od plastike pri éemu su se nosai vizira izradivali postupkom 3D ispisa. Svakako
vrijedi napomenuti centralnu ulogu Metalske jezgre u nabavljanju prozirnih dijelova vizira
(koji su nabavljeni iskljutivo iz donacija) i koordinaciji njihove raspodjele ostalim sudionicima
koji su na podrudju Medimurske fupanije bill ukljuéeni u izradu.

Nastavilo se s istraZivanjem razvojnih potreba poduzetnika i prikupljanjem iskaza interesa za
uklju€ivanje u projektne aktivnosti Metalske jezgre (vodeni su inicijalni razgovori s vise
medimurskih metalopreradivackih tvrtki). Vide tvrtki neposredno nakon pustanja opreme u
pogon posjetilo je laboratorije Metalske jezgre te su upoznate s moguénostima koje ta
oprema pruza.

U okviru projekta ,IstraZivanje i razvoj inovativnih i pametnih tehnologija za gospodarenje
otpadom, prijevoz i logistiku“ Metalska jezgra se ukljutila kao podizvodat &ime bi se ostvario
prihod od cca. 300.000,00 HRK (bez PDV-a).

U drugoj polovici godine zaprimljeno je nekoliko konkretnih upita za usluge 3D mjerenja i 3D

ispisa od kojih, naZalost, radi krizom uzrokovane sveopée situacije neke nisu bile realizirane,
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no vrijedi napomenuti da interes gospodarskog sektora za uslugama i suradnjom s Metalskom
jezgrom postoji te da s vremenom raste.

Interes za suradnjom postoji i izvan granica Republike Hrvatske te je tako uspostavljen kontakt
s jednom austrijskom tvrtkom koja je do sada u svom poslovanju ostvarila znaéajne rezultate
na podrutju Tool Managementa i industrijske automatizacije. Jedan od njihovih klijenata
pokazao je interes za suradnju s Metalskom jezgrom i to na podru¢ju istrazivanja i razvoja
novih proizvoda.

Metalska jezgra se ukljudila u EIT Manufacturing Hub za Hrvatsku te se predstavila na eventu
pod nazivom ,Transfer tehnologija i trostruka uzvojnica — lokalna podrska razvoju inovacija u
proizvodnji®,

Vezano uz suradnju s poslovnim sektorom napravljena je nadopuna Statuta djelatnostima
poslovanja nekretninama te iznajmljivanja i davanja u zakup kako bi se poslovnim subjektima
Cija je djelatnost srodna s podrucjima aktivnosti, strategijom i cilievima Metalske jezgre
omogucio najam poslovnog prostora u okruZenju najsuvremenije tehnologije.

2.5.  INFORMIRANJE JAVNOSTI O PODUZETIM AKTIVNOSTIMA S CILJEM PROMOCIJE
METALSKE JEZGRE

Metalska jezgre na svojim mreZnim stranicama i drudtvenim mre3ama redovito
obavjestava javnost o svojim aktivnostima, U 2020. godini o aktivnostima Metalske jezgre bilo
je objavljeno vi¥e &lanaka u tjednim listovima, a svakako valja izdvojiti ¢lanak pod naslovom
»,Cilj nam je pribliZiti znanstveni sektor gospodarstvu” objavljen u renomiranom stru€nom
tasopisu IRT 3000 Adria. Snimljen je i promotivni video koji prikazuje nastajanje Metalske
jezgre od samih poletaka do danadnjeg dana. O radu Metalske jezgre tijekom 2020. godine
vi3e je puta izvjestavala lokalna i nacionalna televizija.

SluZbeno otvorenje Razvojno-edukacijskog centra za metalsku industriju — Metalska
jezgra trebalo se odriati 25. listopada 2020. no naZalost je moralo biti otkazano radi zabrane
okupljanja.

Od najznacajnijih medijski popracenih dogadaja svakako vrijedi izdvojiti posjet Predsjednika
RH Milanovica krajem listopada 2020. godine.
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Razvojno - edukacl)ski centar 2a metalsku Industriju
NMetaiska jezgra Cakovec

3. FINANCIISKO 12VJESCE ZA RAZDOBLIE OD 1. 1. 2020. - 31. 12. 2020.

Financijski izvje$taji Ustanove Metalska jezgra Cakovec sastavljeni su sukladno
Pravilniku o proratunskom raunovodstvu i ratunskom planu, a biljeske su izradene na
temelju ¢lanka 13. i 15. - 16. Pravilnika o financijskom izvje$tavanju u proraunskom
ratunovodstvu.

Ustanova Metalska jezgra Cakovec je u registar korisnika proratuna upisana pod RKP
brojem 50651.

Ustanova nije u sustavu poreza na dodanu vrijednost.
Na dan 31. 12, 2020. godine u Ustanovi je zaposleno troje djelatnika.
Odgovorna osoba Ustanove je dr. sc. Mario Sercer koji obavlja funkciju ravnatelja.

U 2020. godini prihodi su iznosili 857.214 kuna, dok su rashodi iznosili 864.677 kuna 3to je
rezultiralo manjkom prihoda od 7.463 kuna, ali je iz prethodnog razdoblja prenesen vigak od
19.925 kn, pa ostaje raspoloZiv visak u narednom razdoblju od 12.462 kn, a spomenuto je
razvidno u nastavku u tablici.

PSSRy

[ et iR S SRR Plan 2000 S P alizaciia 2020,
| Ukupni prlhodl - ) 976.857,00 - 85‘7 214,00 |
| Ukupnirashodi B ~ 976.857,00 ~ 864,677,00 |

| Rezultat — ukupan vi$ak /manjak 000 - ! 463 00 |

| prihoda ) ) -

| Preneseni vi$ak prihoda o - - S - @ 00 ‘

| VI3ak prihoda raspoloilv u 12.462,00 |
| slijedeéem razdoblju |

ey TP i ——— — ——— —
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3.1.  1ZVJESCE O PRIHODIMA

U 2020. godini ostvareni su prihodi poslovanja u iznosu od 857,214 kuna.
Vedi su u odnosu na prethodnu godinu za 150 %.
Prihode &ine prihodi od imovine i prihodi iz nadleZnog proratuna (AOP130).
Najvece ute3ce u strukturi prihoda imaju prihodi iz nadleZnog proracuna.

1. Pprihodi od pomoéi _ 636
, 1.1. Tekuée pomoéi iz proraduna koji nije nadlefan 6361
' 1.2. Kapitalne pomoéi Iz prorauna koji nije nadlefan S 6362
2, Prihodi od Imovine _ 641 1,9
| 3. Prihodl od administrativnih pristojbi | po posebnim 652
- __propisima _ -
3.1.  Ost.prihodi za posebne najmene-HZZ str. osposob. 65268
| 4, Donacije
,[ 5. Prihodi iz driavnog proraluna

| 5.1, Place | naknade
5.2, Ostall prihodi Iz drzavnog proraduna

| 6 _ Prihodi iz proratuna Medimurske fupanije 671 857.211,60 |
6.1,  Prihodl za financiranje decent__ralizlranlh fun}_ccijg 6711 780.058,47 |
| 6.2, Ostali prihodl iz proraguna MZ _ 6712 77.152,13 |
7. __Prihodi od obavljanja poslova viastite djelatnostl 661
' 7.1, prihodi od pruzenlh usluga _ - 6615
72 . __ .
| 8 Prihodi od zakupa poslovnog prostora ) B
9. Ostaliprihodi
110.  Prihod od prodae nefinancijske imovine _ _ R
UKUPNI PRIHODI (1+2+3+4+5+6+74849+10) _ i 857.213,54

U nastavku se daje ostvarenje pojedinih vrsta prihoda u odnosu na plan:

| AOP  Na: o AN A e = Jei i 2 arenja
074  Prihodi od imovine 2,00 0,00 |
130 Prihodiiz nadleinog 976.857,00 ~ 857.212 87,75'1
proraluna ) - _'

6 Prihodi poslovanja 976.857,00 857.214 87,75

Ukupno odstupanje od plana je 12,25 %.

AOP 074 Prihodi od financijske imovine odnose se na kamate na depozite po videnju.

11



3.2.

U 2020. godini utvrden je visak prihoda od poslovanja (AOP 282) u iznosu od 69.689 kn,
te manjak prihoda od nefinancijske imovine u iznosu od 77.152 kn (AOP 399). Za manjak
prihoda od nefinancijske imovine izvr§ena je korekcija rezultata za kapitalne prihode. Iz
prethodne godine preneseni je visak od 19.925 kn i za prijenos u sljedeée razdoblje ostaje

Razvojno - edukacijski centar za metalsku industriju

M Teislen pore

1ZVIJESCE O RASHODIMA

raspoloziv visak u iznosu od 12.462 kn (AOP635).

L

l

a1,
2,
1.3.
14.

2141,

2.1.2.
213,
2.1.4.
2.2,
2.2.1,
2.2.2,
2.2.3.
2.2.4.
2.2.5.
2.3.
2.3,
2.3.2.
2.3.3.
2.34.
2.3.5,
2.3.6.
2.3.7.
2.3.8,
2.3.9,
2.3.10.
2.4,
2.5. T
2.5.1.

2.5.2,
2.5.3,
2.5.4,
2.5.5,

SV e —y

VRSTA TRUSKA !

RASHODI POSLOVANIA (1+2+3+4+5+6+7+8)

) Rashodl za zaposlene (1.1.+1.2.+i.3.+1.4.+1_.5_.)

Plaée za redovan rad

Plaée u naravi

Plaée 2a prekovremeni rad i
Ostall rashod| za zaposlene {regres, boZiénlca,
jubilarne nagrade, darovi djeci, naknade za bolest,
smrtni slucaj...)

Porazi i doprinosi iz i na plade

Materijalnl rashodi (2.1.42.2.42.3.42.4.42.5.)

Naknade tro3kova zaposlenima
SluZbena putovanja o
Naknade za prijevoz na posaoi s posla
Stru¢no usavriavanje ;apé_élé_h_i!(a '
Ostale naknade t-r6§_k6v_a zaposlenima
Rashodi za materijal i energlju o

_ Uredski i drugi materijal

Materijal i sirovine

Energija (struja, toplana, plin, gorivo) -

Sitni inventar - '
Sluzbena i zastitna odjeéa

Rashodi za usluge

Usluge telefona, [nterneta, po%te_, prijevoza
Usluge tekuéeg i investicijskog odriavanja )
Usluge promidzbe i informiranja

Komunalne usluge

Zakupnine i najamnine

Zdravstvene i veterinarske usluge

Autorski honorari i ugovori o djelu

Ostale intelektualne i osobne uslugé

Rashodi za racunalne usluge

Ostale usluge - ) -
Naknade troskova osobama lzvan yao_lnog odnosa

~ Ostali nespomenutl rashodl posl_cwan}a

Naknade za rad predstavniékih | izvrénih tijel'a',
povjerenstava i sl.

Premije osiguranja
Reprezentacija )
Pristojbe i naknade
Ostali rashodl
Financijski rashod!
Subvencije
12

GALAmOYR

r

31
311

312

313
32
321
3211
3212
3213

 787.524,87
514,378,21
432.427,66

10.600,00

71.350,55
270.667,76

16.457,00
600,00

~ 14.907,00 |
950,00 |

3214

322
3221
3222

3223

3225
3227
323

3231

5232
3233

3234

3235

3236

3237
3238
3239
324
329
3291

3292
3293
3295

5299
34

35

92.053,69

|

29.203,29 |

22.739,46
2.038,30
137.393,12
1.978,98
1.090,18
15.474,83
664.85
12.958,00
3.820,00

54.618,75
539520
4139233

30.849,24 |
7.223,40 |

[
!
i
1:
|
|
|
|
‘|

124.763,95 |
15.190,16

1317,60

7.590,19
666,00

2478,90 |
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I Lalska juraa Unlo vt

Dane pomoéi ”
Naknade gradanimal kuéanstvima

~ Tekuée donacije
Kapitalne donaclje

RASHODI ZA NABAVU DODATNA ULAGANJA U
 NEFINANCISKU IMOVINU (1+2+3)

Rashodi za nabavu neprolzvedene Imovine

2.3.

24,

Rashodi za nabavu proizvedene imovine
(2.1.42,2.42.3.4+2.4.)

Gradevinski objektl

_Postrojenja i oprema

Instrumenti,uredall | stroJevi

Ulaganje u ratunalne programe

Rashodl za nabavu neflnancljske Imovine
UKUPNI RASHODI (1+)

36
37
381
382

41
42

4221
4225

4262

45

77.152,13 |

2.177,50 |
74.974,63 |

72.162,13 |
2.812,50

864.677,00 |

Ostvarenje je manje u odnosu na plan za 11,48 %. Najvele odstupanje je kod rashoda za
nabavu nefinancijske imovine jer nije dodlo do realizacije nabave razvojne i proizvodne
opreme koja nije nabavljena u okviru projekta, Najvece uée$ée u materijalnim rashodima
imaju rashodi za usluge i to 50,76 %, unutar kojih najveci dio otpada na intelektualne usluge.
Financijski rashodi se odnose na uslugu platnog prometa po Ziro raunima i tecajne razlike.
Rashode za nabavu nefinancijske imovine ¢&ine rashodi za nabavu neproizvedene i
proizvedene dugotrajne imovine u iznosu 77.152 kn. Nabavljen je logotip Metalske jezgre
vrijednosti 2.177 kn, uredski namjeltaj vrijednosti 58.686 kn, ostala uredska oprema
vrijednosti 13.476 kn i stanica za testiranje ESO narukvica vrijednosti 2.183 kn.

_149 Rasho.d;za zaposlene - 527786 .

160 Materualm rashodi 320 667
193 Fmaﬁbﬁsiq rashodi _ _ 1226
341 Rashodiza nabavu 127178

3.

3l

nefinancijske imovine
UKUPNO 976 857

1ZVIESCE O NEPODMIRENIM OBVEZAMA

AOP 036 — Stanje obveza na kraju izvje§tajnog razdoblja

arenie

270 668

2479
77 152

864 677

514378

arenja
97,46 |
84,41 |
202,20 |
60,66 |

88,52 |

Stanje obveza na dan 31. 12. 2020. iznosi 64 964,00 kn i sve su nedospjele. Podmirene su u
sijeénju 2021. godine.

Stanje nedospjellh obaveza na kraju izv]e§ta]nog

| razdoblja
| Obveze za rashode poslovanja

SR

LE AR T S0

13

-".'.'l.u-."_ 'HRK) |

L
64 964,00 |

64 964,00
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3.4, 12VJESCE O PLACAMA

U promatranom razdoblju tijekom 2020, godine Ustanova ima zaposlene tri osobe, a
struktura place je razvidna tablicom u nastavku.

i P e o A G ) __IZNOS (HRK]
Ukupan tro3ak placa - 503.778,21
Trofak netopla¢a 300.661,13

Porezi i doprinosl na plaée o S 71,350,55
Porezi | doprinosl iz plade ) 131.766,53
Prosjegna neto plada 10.753,26

_Najvi$a neto plada - - o 13.412,09
Najnliia neto plaéa 8.897,58

| Ostall rashodi za zaposlene (regres, bo¥iénica...) - 10.600,00

3.5.  1ZVIESCE O STANJU NEFINANCIISKE IMOVINE NA DAN 31, 12. 2020.

Stopa amortizacije za rafunala i raunalne programe iznosi 25 %, za komunikacijske uredaje
20 %, uredski namje$taj 12,5 % | ostalu opremu 20 %.

st povetanje  Smanjenje Ukupno
2020, 2020 nabavna
. \rijednost

ispravak | Neto

1.905,00

Neprolzvedena 2.177,00 2,177,00 272,00
DI
2. Proizvedena 18.072,00 74.975,00 93.047,00 7.918,00 85.129,00
imovina -
2.1 Ratunalal 17.361,00 17.361,00 3,201,00 14.160,00
raéunalna
| oprema e
2.2 Uredski 58.686,00 56.686,00 56.686,00
namjestaj ) o -
2.3  Ostala uredska 13.476,00 13.476,00 117,00 13.359,00
| ______oprerma o - -
24  Komunikacijska 711,00 711,00 261,00 450,00
| aprema o — —__—m o S
| 25  Mijernii 2.813,00 2.813,00 281300
| kontrolni
. uredaji . |
| Sveukupno  18.072,00  77.152,00 95.224,00 8.190,00 87.034,00) |

% (s M,\
Metalska Jezgra Ravnatel]

Razvojno-edukacljski cantar dr. sc. Mario Sercer
za metalsku Industriju
Mataiska jezgra Cakovec

U Cakovcu 28. sijeénja 2021.
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4. 1ZVIESCE O RADU UPRAVNOG VIJECA

U Upravno vijeée Metalske jezgre rje§enjem Zupana Medimurske Zupanije od 5. 11, 2018.
(Klasa: 302-01/18-02/9, Ur-broj: 2109/1-01-18-1) imenovani su:

1. mr. sc. Ana Kralj, predsjednica
2. lvan Platko, mag inf., ¢lan
3, dr. sc. Mihael Kukec, ¢lan.

S danom 27. 1. 2020. je na osobni zahtjev rjeSenjem Zupana Medimurske Zupanije od 27. 1.
2020. (Klasa 302-01/18-02/9, Ur-broj: 2109/1-01-20-3) duinosti €lana Upravnog vijeta
razrijeden dr, sc. Mihael Kukec, a s danom 28. 1. 2020. je rjeSenjem Zupana Medimurske
Zupanije od 27. 1. 2020. (Klasa 302-01/18-02/9, Ur-broj: 2109/1-01-20-3) za ¢lana Upravnog
vije¢a imenaovan prof. dr. sc. Vjeran Strahonja tako da od 28, 1. 2020. Upravno vijece Metalske
jezgre Cakovec djeluje u sastavu:

1. mr. sc. Ana Kralj, predsjednica
2, Ivan Platko, maginf., &¢lan
3. prof. dr. sc. Vjeran Strahonja, &fan.

U 2020. godini Upravno vijece je odrzalo sveukupno &etiri sjednice od Cega je jedna sjednica
(jedanaesta) odrZana elektronski. Na sjednicama su sudjelovali svi €lanovi te su donesene
sljedece odluke:

8. SIEDNICA UPRAVNOG VIJECA - 31. 1. 2020. GODINE:

- Prihvaéanje Pravilnika o izmjena i dopunama Pravilnika 0 unutarnjem ustrojstvu i
placama djelatnika Ustanove ,Razvojno-edukacijski centar za metalsku industriju -
Metalska jezgra Cakovec

- Prihvaéanje dopuna Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i pla¢ama djelatnika Ustanove
»Razvojno-edukacijski centar za metalsku industriju - Metalska jezgra Cakovec

- Prihvacanje lzvjeS¢a o poslovanju za 2019. godinu

- Prihvacanje financijskog izvjes$¢a za 2019. godinu

- Potvrda Odluke o raspodjeli rezultata poslovanja za 2019. godinu

9. SJEDNICA UPRAVNOG VIIECA - 20. 5. 2020. GODINE
- Potvrda | rebalansa za 2020. godinu

10. SJEDNICA UPRAVNOG VIJECA - 23. 7. 2020. GODINE
- Polugodidnje izvje$ce za 2020. godinu

15
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- Dono3enje Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
plaéama djelatnika Ustanove ,Razvojno-edukacijski centar za metalsku industriju -
Metalska jezgra Cakovec

11. ELEKTRONSKA SJEDNICA UPRAVNOG VIIECA - 19. 11. 2020. GODINE
- Potvrda Il rebalansa za 2020. godinu
- Potvrda Plana rada za 2021. godinu
- Potvrda financijskog plana za razdoblje 2021.-2023.
- Donosenje odluke o izmjeni Statuta Metalske jezgre Cakovec
- Donosenje odluke o dopuni djelatnosti Metalske jezgre Cakovec
- Donodenje izmjena i dopuna Statuta Metalske jezgre Cakovec
- Dono3enje izmjena i dopuna Pravilnika o radu Metalske jezgre Cakovec
- DonoSenje izmjena i dopuna Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Metalske jezgre
Cakovec

Sukladno Smjernicama o odredivanju naknada za rad predsjednika i &anova nadzornih odbora
trgovatkih drustava u vlasni$tvu ili pretefitom vlasnistvu Medimurske Zupanije i upravnih
vije¢a ustanova C&iji je osniva&é Medimurska Fupanija, KLASA: 120-02/18-02/1, URBROU:
2109/1-01-18-1 od 20. 6. 2018. godine predsjedniku Upravnog vijeca isplacuje se naknada od
900,00 kuna po odrzanoj sjednici, a &lanovima naknada od 720,00 kuna po odrZanoj sjednici.

Ukupni iznosi naknada isplaceni po ¢lanovima Upravnog vije¢a navedeni su tablici u nastavku.

. . Ukupna naknada | Ukupna naknada
Ime i prezime
bruto neto
mr. sc. Ana Kralj 5.842,40 kn 3.600,00 kn
Ivan Platko, mag. inf. 4.673,88 kn 2.880,00 kn
prof. dr. sc. Vjeran Strahonja 4.673,88 kn 2.880,00 kn

U Cakovcu 28. sijetnja 2021.
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Na temelju €lanka 12, stavak 1. Ustanove Razvojno —~ edukacijski centar za metalsku industriju
~Metalska jezgra Cakovec” od 19. studenog 2020. godine Upravno vijeée Ustanove Razvojno —
edukacijski centar za metalsku industriju ,Metalska jezgra Cakovec” donijelo je

ODLUKU
o dono3enju Godi$njeg Izvjeitaja o radu za 2020. godinu
L.

Donosi se Godidnji izvjeStaj o radu Razvojno ~ edukacijskog centra za metalsku industriju ,Metalska
jezgra Cakovec" za 2020. godinu koji se nalazi u prilogu ove Odluke i ¢ini njezin sastavni dio.

Ova odluka 3alje se na razmatranje i usvajanje Skupitini Medimurske Zupanije.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje

Statutom Ustanove Razvojno — edukacijski centar za metalsku industriju ,,Metalska jezgra Cakovec” od
19. studenog 2020. godine u ¢lanku 12. stavak 1. toéka 5. propisano je da Upravno vijeée donosi
polugodi$nje i godisnje izvje$ée o radu.

Godisnji izvjeStaj o radu, sukladno Metodologiji izrade planova i izvjeltaja ustanova kojima je
Medimurska Zupanija osnivac, sastoji se od financijskog izvje$¢a, izvje$¢a ravnatelja o izvrienju plana
i programa rada te izvje$éa o radu upravnog vijeca.

Sukladno citiranom €lanku Statuta 12. stavak 1. totke 5. Ustanove Razvojno — edukacijski centar za
metalsku industriju ,Metalska jezgra Cakovec” od 19, studenog 2020. godine, a kako bi se omogudilo
ucinkovito poslovanje Ustanove Razvojno — edukacijski centar za metalsku industriju ,Metalska jezgra
Cakovec®, Upravno vijeée odlugilo je kao pod tockom |. ove Odluke.

U Cakovcu, 28, sijeénja 2021. godine Predsjednica Upravnog vijeca
mr. sc. AnaKralj—
f A‘:::‘_,.-.?_L._- 1T~ -
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